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               Приказом директора КГУ «Общеобразовательная школа села Знаменка отдела образования по Есильскому району управления образования Акмолинской области» № 40/3 от 25 мая 2026 года сформирована комиссия по проведению самооценки деятельности организации образования за 2025–2026 учебный год.
Самооценка проведена в соответствии с требованиями приказа Министра просвещения Республики Казахстан от 5 декабря 2022 года № 486 «Об утверждении критериев оценки организаций образования», а также на основании Методических рекомендаций по организации и проведению самооценки организаций образования. Оценивание осуществлялось согласно критериям, установленным для организаций образования, реализующих общеобразовательные учебные программы начального, основного среднего и общего среднего образования.
По результатам проведённого анализа деятельности школы за 2025–2026 учебный год комиссией изучены основные направления работы организации образования, проведена оценка соответствия установленным критериям и определены следующие результаты:
1. Общая характеристика организации образования
             1.1 Наименование организации образования, местонахождение
               Школа была открыта 1983 году. Первоначальное официальное наименование ГУ «Общеобразовательная школа села Знаменка».
Учредитель: Государство в лице исполнительного органа – Акимат Акмолинской области, уполномоченным органом соответствующей отрасли является государственное учреждение «Отдел образования по Есильскому району управления образования Акмолинской области"
Полное наименование: Коммунальное государственное учреждение «Общеобразовательная школа села Знаменка отдела образования по Есильскому району управления образования Акмолинской области"
Юридический адрес:020908, Республика Казахстан, Акмолинская область, Есильский район, селоЗнаменка, улица Центральная2
Свидетельство о государственной перерегистрации юридического лица регистрационный номер №990440005772 от 25.01.2021 года.
               Контактные данные юридического лица
Телефон: 8(71647)23337,
Адрес электронной почты:dalniy_shkola@mail.ru
web-сайт: http://sela-znamenka.edu.kz/
                Контактные данные представителя юридического лица
ФИО: Болданова Гүлшат Бузаубаковна
Телефон: +7 776 188 8671
Основание: приказ «О назначении Болдановой Гульшат Бузаубаковны» №44 от 13.03.2012 г.
                Правоустанавливающие и учредительные документы
Устав школы с дополнениями и изменениями утверждён Постановлением АкиматаАкмолинской области от 05 января 2021 года № А-1/2. 
                 Разрешительные документы
             Лицензия на занятие образовательной деятельностью: серия KZ57LAA00020120 от 25 января 2021 года выдана управлением Государственное учреждение «Департамент по обеспечению качества в сфере образования Акмолинской области. Комитета по обеспечению качества в сфере образования и науки Министерства образования и науки Республики Казахстан» 22.01.2021 года.
БИН:№990440005772
Акт землепользователя: №0185650 от 08ноября 2013г. Кадастровый номер земельного участка    № 01-277-018-385
Технический паспорт: реестровый № 3450 заказ 217000000 от 16.08.2007г.
Проектная мощность: 260 мест.
                  Школа располагается в двухэтажном корпусе по улице Центральная 2. Учебно-воспитательный процесс организован в здании общей площадью 2291,1кв.м. Учебно-полезная площадь –1585,4кв.м. Для учащихся начальных классов оборудовано 4 кабинета, для учащихся средней школы оборудовано 13 предметных кабинетов с необходимой мебелью, учебным оборудованием, наглядными пособиями, компьютерами, интерактивными досками.
                  1.2 Соответствие структуры управления и деятельности органов управления организации образования.
                На основании требований и Правил организации деятельности педагогического совета и порядка его избрания в организациях дошкольного воспитания и обучения, начального, основного среднего, общего среднего образования, утвержденных приказом и.о. Министра образования и науки Республики Казахстан от 16 мая 2008 года № 272 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 5229) в школе создан  и ведет свою деятельность педагогический совет.
Председатель: директор школы Болданова Г.Б.
Секретарь: Ибрагимова Ж.Э.
 Заседания педагогического совета ведутся по утвержденному плану. В период 2025-2026 учебного года проведено 8 заседаний педагогического совета.
                 На основании Типовых правил организации работы Попечительского совета и порядка его избрания в организациях образования, утвержденных приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 27 июля 2017 года № 355 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 15584) в школе действует попечительский совет.
Председатель: Поселеннова В.А.
Секретарь: представитель родительской общественности: Селезнева Н.В. В период 2025-2026 учебного года проведено 4 заседания попечительского совета.
                На основании Правил организации и осуществления учебно-методической и научно-методической работы в организациях образования, за исключением организаций образования в области культуры, утвержденных приказом Министра просвещения Республики Казахстан от 10 августа 2023 года № 253 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 33285) в школе осуществляют свою деятельность школьные методические объединения по трем направлениям: начальное обучение, естественно-математическое направление, общественно-гуманитарное направление.
Руководитель ШМО начального обучения – Заволоко О.А.
Руководитель ШМО ЕМН – Чаплыгина Л.А.
Руководитель ШМО ОГН – Яцутко С.Н.
                На основании Правил педагогической этики, утвержденных приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 11 мая 2020 года № 190 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 20619), а также приказа школы № 38/21 от 2 сентября 2025 года в школе создан совет по педагогической этики.
Председатель: преподаватель-организатор НВиТП Осипов В.П.
Секретарь: Ибрагимова Ж.Э.
              1.3. Соответствие руководителя организации образования типовым квалификационным характеристикам должностей педагогов.
              Болданова Гульшат Бузаубаковна- директор школы.
Образование: высшее.
Закончила: Костанайский государственный педагогический институт – 2010 год, специальность учитель казахского языка и литературы.
Категория – педагог-модератор, аттестация 2022 года.
Педагогический стаж– 35 года.
Административный стаж в должности директора –14 лет.
Административный стаж в должности заместителя директора по УР – до года.
Работает в КГУ «ОШ с. Знаменка»: с 1 сентября 1993 года.
Работает в должности директора в КГУ «ОШ с. Знаменка»: с 13 марта 2012года.
Отвечает за: общее руководство и контроль учебно-воспитательной деятельности школы; расстановка и подбор кадров; организация и деятельность Педсовета школы и Совещаний при директоре; издание Приказов по основной деятельности, личному составу, движению учащихся; составление Проекта и Анализа учебно-воспитательной деятельности школы; корректирует планирования на месяц и неделю; проведение мониторинга деятельности своих заместителей;
Награды: Грамоты Районного отдела образования, Акимов Есильского района, Грамоты Управления о образования г.Кокшетау, Грамота ОО «г.Нур-Султан и Акмолинской области организация Казахстанского отраслевого профессионального союза работников образования и науки» «За добросовестный труд в системе образования и достигнутые результаты в профессиональной деятельности.
Гарькавченко Гульшат Аколбековна - зам.  директора по УВР

Образование: высшее
Закончила: КСТУ им.академика З.Алдамжар в 2028 году,  Профессиональное обучение.
Закончила: КСТУ им.академика З.Алдамжар в 2028 году,  Бакалавр Информационные системы 2014г..
Категория – педагог, аттестация 2026 год
Педагогический стаж– 19 лет.
Административный стаж в должности заместителя директора по УВР- до года
Работает в КГУ «ОШ с. Знаменка»: с 01 июля 2005 года.
Работает в должности заместителя директора по УВР КГУ «ОШ с. Знаменка»: с 1 сентября 2025 года.
Отвечает за: выпускные экзамены, расписание уроков, факультативов и график занятости кабинетов; ЕНТ; работа со слабоуспевающими и одаренными; BilimClass,  НОБД; тетради; посещаемость; поурочные планы, КТП, уроки; отчет по успеваемости и качеству; движение учащихся; курирование предметов МО, работа с педагогическими кадрами.
Награды: Благодарственное письмо 
Жакина Айсулу Абугалиевна - зам.  директора по ВР
Образование: высшее.
Закончил: Костанайский региональный университет, 2022г. бакалавр естествознания.
Категория: Без категории 
Педагогический стаж– 3,6 года
Административный стаж в должности заместителя директора по ВР – до года
Работает в КГУ «ООШ с. Знаменка»: с 1 сентября 2022 года.
Отвечает за: выполнение программы «Адал Азамат», планирование внеклассной и воспитательной работы; организация досуга и развитие учащихся по следующим видам внеклассной работы: клубы по интересам, общешкольные мероприятия, сотрудничество с внешкольными учреждениями ,оказание методической помощи учителям, классным руководителям, ученическому активу по организации внеклассной работы; осуществление, обобщение и распространение передового педагогического опыта по внеклассной и воспитательной работе школы; осуществление контроля за работой клубов, советов; содействие и развитию ученических объединений; организация и проведения вечеров, утренников, дискотек, линеек, собраний; контроль выполнения учителями программы по ПДД, ППБ; выполнение отчетности по воспитательной работе; руководство и контроль работы педагогов дополнительного образования; осуществление подбора учителей и руководителей для организации клубной и кружковой работы; осуществление контроля за работой по изучению закона РК «Об образовании», Конституции РК, Уголовного кодекса РК и другие документы определяющих ориентиры внеклассной и воспитательной работы; осуществление экологической работы, работы по внедрению и распространению ЗОЖ,  СПИД, летний отдых, нравственно-полового воспитания; организация работы с трудно воспитуемыми; организация работы по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних; осуществление связи с правоохранительными органами; работа   классных руководителей, работа родительского комитета, ЗОЖ, планирование классных руководителей; классные часы, школьная форма учащихся, правовой всеобуч, отчеты классных руководителей, организация работы совета отцов и матерей.
Отчетная и статистическая документация: социальное партнерство с родителями, правовое воспитание, программа воспитание девочек, экологическое воспитание, комплексная программа воспитания, военно-патриотическое воспитание, религиозный экстремизм, гендерная политика, толерантность, мониторинг социума родителей;             
Награды: «Қазақстандық оқу-ағарту, ғылым және жоғары білім қызметкерлерінің салалық кәсіптік одағының Астана қаласы мен Ақмола облыстық ұйымы» ҚБ Құрмет грамотасы
1. АНАЛИЗ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА
 2.1 Соответствие педагогов требованиям к педагогическому и (или) профессиональному образованию по соответствующему профилю либо наличию документа о педагогической переподготовке в соответствии с характеристиками.
           В школе на конец года работает 20 педагогов. Педагогический персонал принимается на работу на основании их собственного заявления с дальнейшим заключением трудовых договоров. Подбор и расстановку кадров осуществляет директор школы в соответствии с типовыми штатами работников организации среднего общего образования. При приёме на работу учителей предпочтение отдаётся творчески работающим педагогам, отличающихся поиском новых идей, обеспечивающим индивидуальный подход в обучении, использующим специальные приёмы работы по развитию у учащихся интереса к предмету, строящим отношения с детьми на доверии, уважении.
 
	№
	Ф.И.О.
	Дата рождения
	Занимаемая должность, стаж
	Образование, год окончания, наименование ВУЗа, специальность
	Категория, дата присвоения, номер приказа о присвоении категории

	1
	Альжанова Кульгайни Кошубаевна 
	16.08.1962
	Учитель казахского языка и литературы, 29
	Высшее, КСТУ  2008, учитель казахского языка и литературы 
	Без категории

	2
	Ахметжанова Карашаш Хобденовна 
	08.01.1966
	Старший вожатый, учитель начальных классов, 40
	Высшее, Академия «Кокше» 2014, бакалавр Педагогика и методика начального обучения
	Педагог-эксперт Пр.474 от 22.12.2021 

	3
	Ахметжанов Гайдар Нурланович 
	16.06.1986
	Учитель физической культуры, 14
	высшее, Академия «Кокше», 1914, Физическая культура и спорт
	Без категории 

	4
	Бектемирова Гамода Дуйсенбаевна 
	07.10.1960
	Учитель истории, 
45
	Высшее, Костанайский педагогический институт, 1986,учитель истории 
	Педагог-эксперт Пр.233 от 04.08.2025

	5
	Беркімбай Алмас Ағзамұлы
	19.12.1999
	Учитель английского языка, 
4
	высшее, Евразийский гуманитарный инститтут 2021 Иностранный язык
	педагог-модератор № 51 от 06.08.2025

	6
	Гарькавченко  Гульшат Аколбековна 
	28.06.1985
	Зам.дир.поУР, учитель информатики, 

19 
	высшее, КСТУ им.З.Алдамжар, 2014, учитель информатики 
	Без категории  

	7
	Заволоко Ольга Александрова 
	13.05.1974
	Учитель начальных классов, 17
	Высшее, КСТУ им.З.Алдамжар, 2024 год, бакалавр учитель Педагогика и методика начального обучения 
	педагог-модератор № 51 от 06.08.2025

	8
	Жакина Айсулу Абугалиевна
	25.06.2000
	Зам.дир.по ВР,библиотекарь 
3
	высшее, Костанайский региональный университет 2022, бакалавр естествознания
	Без категории 

	9
	Иваниченко Елена Борисовна 
	07.02.1975
	Дошкольное воспитание, 15,9
	Высшее, Аркалыкское педагогическое училище, 1904 
	Без категории

	10
	Истомина Ирина Станиславовна 
	10.12.1968
	Учитель физической культуры, 30
	Высшее, АрПи , 2008, бакалавр физическая культура и спорт
	педагог-модератор № 51 от 06.08.2025

	11
	Крамаренко Ольга Николаевна 
	01.07.1986
	Учитель начальных классов, 17
	высшее, КСТУ- 2008, бакалавр Педагогики и методики начального обучения
	педагог-модератор № 76 от 22.12.2021

	12
	Чаплыгина Любовь Александровна 
	02.11.1988
	Учитель биологии, 
14
	высшее, АрПи им.И. Алтынсарина 
1993г, учитель химии
	педагог-модератор № 51 от 06.08.2025

	13
	Мирошник Наталья Николаевна 
	09.04.1995
	Учитель биологии, 14
	Высшее Костанайский государственный пед.институт, 2010 год, бакалавр биология 
	педагог-модератор № 76 от 22.12.2021

	14
	Шырланова Жаннат Каматовна 
	09.04.1962
	Учитель физики и математики, 34
	высшее, АрПи им.И. Алтынсарина 1990, учитель физики и математики
	Без категории

	15
	Болданова Гульшат Бузаубаковна
	23.06.1970
	Директор школы, учитель казахского языка и литературы, 35
	высшее, АрПи-2003, учитель казахского языка и литературы 
	педагог-модератор № 76 от 22.12.2021

	16
	Яцутко Светлана Николаевна
	18.08.1968
	Учитель русского языка и литературы, 35
	высшее, АрПи им.И. Алтынсарина 1990, учитель русского языка и литературы 
	педагог-модератор № 76 от 22.12.2021


Кадровый состав школы соответствует квалификационным требованиям, предъявляемым к образовательной деятельности организаций начального, основного среднего и общего среднего образования.
В 2025–2026 учебном году образовательный процесс осуществляют 15 педагогических работников, включая директора школы, заместителей директора, учителей-предметников, педагога-психолога, социального педагога, воспитателя предшкольной подготовки, педагога-организатора НВиТП и библиотекаря, совмещающего педагогическую деятельность.
Анализ образовательного уровня педагогических работников показывает, что:
15 педагогов (100%) имеют высшее педагогическое образование, соответствующее преподаваемому предмету и занимаемой должности;
Педагогический коллектив обеспечен специалистами по всем реализуемым образовательным программам. Все учителя-предметники имеют образование по соответствующему профилю преподаваемых дисциплин:
учителя начальных классов имеют специальность «Педагогика и методика начального обучения»;
учителя русского языка и литературы, казахского языка и литературы имеют профильное филологическое образование;
учителя математики, физики, биологии, истории, географии, физической культуры, английского языка имеют образование, соответствующее преподаваемым предметам;
педагог-психолог имеет высшее образование по специальности «Педагогика и психология».
Педагогов, не имеющих образования по профилю преподаваемого предмета, в организации образования не имеются.
Педагогов без базового образования, а также работников, нуждающихся в педагогической переподготовке для осуществления образовательной деятельности по преподаваемому предмету, не имеется.
Таким образом, кадровое обеспечение школы соответствует установленным квалификационным требованиям. Все педагогические работники имеют педагогическое образование соответствующего профиля либо уровень образования, позволяющий осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с занимаемой должностью. Школа располагает достаточным кадровым потенциалом для реализации государственных общеобязательных стандартов образования на уровнях начального, основного среднего и общего среднего образования.
Сведения о педагогах, работающих на условиях совместительства, и их учебных нагрузках:
- в 2025-2026 учебном году в школе работало 4 совместителя, их учебные нагрузки составляли:
 
	№
	ФИО учителя
	предмет
	1-4 кл.
	5-9 кл.
	10-11 кл.
	образование
	категория

	1
	Осипов В.П.
	НВиТП
	-
	
	2 часа
	высшее
	модератор

	2
	Рерих Е.В.
	Русский язык и литература 
	-
	8 часов
	
	высшее
	б/к

	3
	Бердигулова А.Ж.
	Музыка
	-
	2 часа
	-
	высшее.
	исследователь 

	4
	Жилкибаев К.К.
	География 
	
	5 часов
	2 часа
	высшее
	модератор 


 
2.2 Соответствие доли педагогов, имеющих квалификационные категории (педагог-эксперт, педагог-исследователь, педагог-мастер), установленным требованиям, предъявляемых к образовательной деятельности организаций образования
 
Количественный и качественный состав учителей по категориям
	Квалификационная категория
	Количество
	%

	Первая категория
	0
	0%

	Педагог-эксперт
	2
	13,3%

	Педагог-модератор
	8
	53,3%

	Педагог
	0
	0%

	Без категории
	5
	33,3%

	Всего
	15
	100%


Анализ квалификационного состава педагогических кадров показывает, что в 2025–2026 учебном году в школе работают 15 педагогов. Из них 10 педагогов (60%) имеют квалификационные категории или квалификационный уровень в соответствии с действующей системой аттестации педагогических работников.
Наибольшую долю составляют педагоги категории «педагог-модератор» – 8 человек (45%), что свидетельствует о наличии педагогов, демонстрирующих устойчивые результаты профессиональной деятельности и владеющих современными образовательными технологиями.
Категорию «педагог-эксперт» имеют 2 педагога (5%), «педагог-модератор» — 8 педагогов (20%), без квалификационной категории работают 5 педагогов (12,5%).

В школе отсутствуют педагоги квалификационных категорий «педагог-исследователь» и «педагог-мастер», что указывает на необходимость дальнейшего совершенствования системы методической работы, сопровождения профессионального роста педагогов и создания условий для повышения квалификационного уровня работников.
 
Сведения о повышении/подтверждении уровня квалификационной категории педагогами не реже одного раза в пять лет
В 2025-2026 учебном году на очередную аттестации подали заявления 2 учителя: Гарькавченко Г.А. учитель информатики, Ахметжанов Г.Н. – учитель физической культуры. Все учителя подали заявление на присвоение квалификационной категории «педагог-модератор». Оба учителя не набрали проходной балл на ОЗП. Учителя ожидают вторую попытку ОЗП
Сведения о педагогах подготовивших победителей районных и/или областных этапов конкурсов и соревнований и/или участников и победителей республиканских конкурсах и соревнований 
В течение 2025-2026 учебного года учащиеся школы принимали активное участие в различных олимпиадах и конкурсах. Анализ данного вопроса показал следующее:
	№
	Мероприятие
	Количество участников
	Ф. И. О. призера
	Результат 

	1
	Республиканской олимпиаде «Ақ бота»
	2
	Крамаренко Макар
	20-25 ноября диплом 1 степени

	2
	Республиканской олимпиаде «Ақ бота»
	2
	Китченко Алина
	20-25 ноября диплом 2 степени

	3
	Республиканской олимпиаде «Ақ бота»
	2
	Хромец Лаврентий
	20-25 ноября диплом 3 степени

	
	Республиканской олимпиаде «Ақ бота»
	2
	Яхина Таисия
	20-25 ноября диплом 2 степени

	
	Республиканский математический конкурс «Кенгуру»
	2
	Крамаренко Макар
	Диплом 2 степени 27-31 марта 2026 года

	
	Республиканский математический кокурс «Кенгуру»
26-30 сентября 2023 года
	1
	Петрова Софья  
	Диплом 3 место


	
	Республиканский математический кокурс «Кенгуру»
26-30 сентября 2023 года
	1
	Селезнева Катерина
	Сертификат участника

	
	Республиканская олимпиада «Ақбота»

20-25 ноября 2024года
	1
	Петрова Софья  
	1 место диплом 

	
	Республиканская олимпиада «Ақбота»
20-25 ноября 2024года
	1
	Селезнева Катерина
	3 место диплом 

	
	Республиканская олимпиада «Ақбота»

20-25 ноября 2024года
	1
	Cамсонова Елизавета
	3 место диплом 

	
	Республиканский математический кокурс «Кенгуру»
25-30 апреля 2024 года
	1
	Петрова Софья  
	Диплом 3 место


	
	Республиканский математический кокурс «Кенгуру»
25-30 апреля 2024 года
	1
	Селезнева Катерина
	Сертификат участника 

	
	Республиканский математический кокурс «Кенгуру»
25-30 апреля 2024 года
	1
	Cамсонова Елизавета
	Сертификат участника 

	
	Республиканская олимпиада «Ақбота»

26-29 февраля 2024года
	1
	Петрова Софья  
	3 место диплом 

	
	Республиканский математический кокурс «Кенгуру»
27-31 марта 2025 года
	1
	Петрова Софья  
	Диплом 1 место


	
	Республиканский математический кокурс «Кенгуру»
27-31 марта 2025 года
	1
	Селезнева Катерина  
	Диплом 1 место


	
	Республиканский математический кокурс «Кенгуру»
27-31 марта 2025 года
	1
	Самсонова Елизавета  
	Диплом 3 место


	
	Математическая олимпиада 3-4 классов «Алтын сака» районный тур

  2025 года
	1
	Самсонова Елизавета  
	 Диплом 1 степени

 

	
	Математическая олимпиада 3-4 классов «Алтын сака» областной тур

18 апреля 2025 года
	1
	Самсонова Елизавета  
	Сертификат участника



	
	Республиканская олимпиада «Ақ бота»  20-25 ноября 2025 года
	1
	Каменникова Вероника   

	диплом 3 степени 

	
	Республиканская олимпиада «Ақ бота»  20-25 ноября 2025 года
	1
	Янчук Василиса

	диплом 3 степени 

	
	Республиканская олимпиада «Ақ бота»  20-25 ноября 2025 года
	1
	Арзамасцев Аркадий
	диплом 3 степени

	
	Республиканская олимпиада «Ақ бота»  20-25 ноября 2025 года
	1
	Шабутдинова Нелли
	диплом 3 степени

	
	Қоғамдық-гуманитарлықбағыттағы "Ақбота" зияткерліколимпиадасы 25.02.2026 года
	1
	Шабутдинова Нелли
	диплом 1степени

	
	Республиканский математический кокурс «Кенгуру»  27-31 марта 2026 года
	1
	Янчук Василиса

	Диплом 2 степени 

	
	Республиканский математический кокурс «Кенгуру» 27- 31 марта 2026 года
	1
	Шабутдинова Нелли
	диплом 1степени

	
	Республиканский математический кокурс «Кенгуру» 27-31 марта 2026 года
	1
	Ветрова Ульяна
	диплом 1степени

	
	Районный конкурс агитационных плакатов «Мы против коррупции!» в рамках единой программы «Адал азамат»
	1
	Ветрова Ульяна
	Грамота 3 место. 2026 год.

	
	20-25 ноября республиканской олимпиаде «Ақ бота
	1
	Гарифуллина Вероника 3 класс 
	1 степень

	
	20-25 ноября республиканской олимпиаде «Ақ бота
	1
	20-25 ноября Гарькавчено Богдан  2 класс Диплом 3 степени «Ак Бота»


	3 степень

2 степени

3 степень

	
	Конкурс « Я честный гражданин» среди учащихся  1-4 классов.
	1
	ГарифуллинаАнна  
	2 место 

	
	20-25 ноября республиканской олимпиаде «Ақ бота
	1
	Гарифуллина Вероника 
	1 степени 

	
	20-25 ноября республиканской олимпиаде «Ақ бота
	1
	Гарифуллина Анна  
	Диплом 2 степени 

	
	Республиканская олимпиада по общеобразовательным предметам   5-11 классы (районный этап)
	5
	Куклина  Ариана (ОП)
	2 место

	
	Республиканская олимпиада  АҚБОТА по предметам ОГН
	23
	Гарькавченко Рамис  6 кл 
	3 место

	
	Республиканская олимпиада  АҚБОТА по предметам ОГН
	
	Марковец Мария  6 кл 
	3 место

	
	Республиканская олимпиада  АҚБОТА по предметам ОГН
	
	Поносова Дарья  6 кл
	3 место

	
	Республиканская олимпиада  АҚБОТА по предметам ОГН
	
	Арзамасцева Ксения  8 кл
	3 место

	
	Республиканская олимпиада  АҚБОТА по предметам ОГН
	
	Гарькавченко Дарина 8 кл
	3 место

	
	Республиканская олимпиада  АҚБОТА по предметам ОГН
	
	Поселеннова Анна      8 кл
	2  место

	
	Республиканская олимпиада  АҚБОТА по предметам ОГН
	
	Шевякин Радмир  8 кл
	2  место



	
	Тарих ата
	17
	Петрова Софья 5 кл

Cелезнева  Катерина 5 кл
	2 место

2 место

	
	Тарих ата
	
	Арзамасцева  Ангелина 6 кл
	3 место 

	
	Тарих ата
	
	Гарькавченко  Рамис 6 кл
	3 место



	
	Тарих ата
	
	Марковец  Мария 6 кл
	3 место



	
	Тарих ата
	
	Поносова Дарья 6 кл
	3 место



	
	Тарих ата
	
	Каменников  Кирилл 7 кл
	3 место        



	
	Тарих ата
	
	Кененбай  Ақерке 7 кл
	3 место

	
	Тарих ата
	
	Кененбай  Жанерке 7 кл
	3 место

	
	Тарих ата
	
	Гарькавченко  Дарина 8 кл
	3 место

	
	Тарих ата
	
	Поселеннова Анна 8 кл
	3 место

	
	Районная предметная олимпиада
	1
	Морозова Вероника 7 класс 
	2 место

	
	Районная предметная олимпиада
	1
	Поселеннова Анна 8 класс
	3 место 

	
	Районная предметная олимпиада
	1
	Понарина Диана 

10 класс
	2 место 

	
	Районный конкурс сочинений «Зелёный мир!» среди 5-6 классов)
	1
	Селезнева Катерина


	3 место 

	
	Районный конкурс сочинений «Зелёный мир!» среди 7-8 классов)
	1
	Поселеннова Анна 
	2 место 

	
	Районный конкурс изложений  «Закон и порядок»
	1
	Ильенкина Карина 
	3 место 

	
	Районная предметная олимпиада
	1
	Морозова Вероника 
	2 место 

	
	Лингвистическая районная олимпиада по русскому языку
	3
	Поселеннова Анна, Ильенкина Карина, Понарина Диана 
	Участие



 
	Районный конкурс агитбригад "Зелёный патруль"
	Учащиеся 8 – 11 классов
	Номинация «Будущее планеты в наших руках»

	Районный плакатов «Мы против коррупции!»
	Учащаяся 1 класса
	3 место

	Районный конкурс сочинений на тему «Зелёный мир!»
	Учащиеся 5,8,10 классов
	2,2,3 место

	Районный танцевальный конкурс "Променад шоу 2025"
	Учащиеся 5-7 классов
	2 место

	Районный танцевальный конкурс "Променад шоу 2025"
	Учащиеся 8-11 классов
	1 место

	Районный конкурс изложения на тему: «Полиция и дети – вместе за безопасность»
	Учащаяся 11 класса
	3 место

	Районный конкурс рисунков «16 дней против гендерного насилия»
	Крамаренко Макар

2 класс
Арзамасцева Ксения

8 класс
	3 место
2 место

	
	
	

	Районный конкурс новогодних игрушек «Символ 2026 года»
	Крамаренко Макар

2 класс
Коллективная работа 2 класса
	3 место
Гран-при

	
	
	

	Районный фотоконкурс «Мой четвероногий друг»
	Шагвалеева Марьяна

 2 класс
	1 место

	Районный Конкурс чтецов, посвященный 90-летию Олжаса Сулейменова
	  Поселеннова   Анна

   8 класс
	3 место


2.3 Обеспечение повышения квалификации педагогов по соответствующему профилю (в том числе руководителей, заместителей руководителя) не реже одного раза в три года в соответствии с требованиями законодательства.
Сведения о повышении квалификации и переподготовке кадров за 2025-2026 учебный год в соответствии с профилем преподаваемых дисциплин
	Учебный год
	Количество учителей, прошедших
курсы по предмету

	2025-2026
	1


           В 2025–2026 учебном году курсовую переподготовку прошли 6 педагогов. Анализ показателей свидетельствует о том, что в организации образования ведётся системная работа по повышению квалификации педагогических работников. Учителя своевременно проходят курсовую переподготовку согласно перспективному плану повышения квалификации и установленным срокам. Администрацией школы осуществляется постоянный контроль за соблюдением графика прохождения курсов, что способствует повышению профессионального мастерства педагогов, совершенствованию качества образовательного процесса и внедрению современных образовательных технологий в практику работы школы.
3. КОНТИНГЕНТ ОБУЩАЮЩИХСЯ
3.1. Количественный состав контингента обучающихся: по уровням образования, в том числе сведения о контингенте обучающихся с особыми образовательными потребностями.
 
Количество учащихся по ступеням
	2025-2026 учебный год
	Начальная
школа
	Основная школа
	Старшая школа
	Всего

	
	Всего детей
1-4 классы
	Из них детей с ООП
	Всего детей
5-9 классы
	Из них детей с ООП
	Всего детей
10-11 классы
	Из них детей с ООП
	1-11 классы

	На начало учебного года
	25
	0
	33
	0
	9
	0
	67

	из них девочек:
	14
	0
	17
	0
	5
	0
	36

	На конец учебного года
	25
	0
	32
	0
	9
	0
	66

	из них девочек:
	14
	0
	17
	0
	5
	0
	36


 
На начало 2025–2026 учебного года в школе обучалось 67 учащихся, на конец учебного года численность контингента составила 66 учащихся, что свидетельствует о незначительном уменьшении контингента на 1 обучающегося, или на 1,5%.

В начальной школе (1–4 классы) на начало учебного года обучалось 25 учащихся, на конец учебного года численность контингента также составила 25 учащихся, что свидетельствует о стабильном сохранении контингента на уровне начального образования. Количество девочек на начало и конец учебного года осталось неизменным и составило 14 человек.

В школе функционирует класс-комплект, объединяющий 3–4 классы. Обучение организовано в условиях малокомплектного класса с совместным обучением обучающихся двух параллелей, что обеспечивает реализацию образовательной программы в полном объёме.

В основной школе (5–9 классы) численность обучающихся в течение учебного года оставалась стабильной и составила 33 человека. Незначительные изменения в составе контингента были связаны с движением обучающихся: в течение года выбыл один ученик.

В старшей школе (10–11 классы) численность обучающихся не изменилась и составила 9 человек, из них 5 девочек. Это свидетельствует о сохранении контингента старшего звена и обеспечении преемственности обучения на уровне общего среднего образования.
Количество девочек на начало учебного года составляло 36 человек, на конец учебного года — 66 человек, что составляет 51,9 % от общей численности обучающихся. Изменение показателя связано с движением контингента в течение учебного года. В целом соотношение девочек и мальчиков в школе остается сбалансированным.

Среди обучающихся школы дети с особыми образовательными потребностями (ООП) отсутствуют, что подтверждается данными на начало и конец учебного года по всем уровням образования.
 
Сведения о движении контингента обучающихся
 
	Классы
	Сведения о движении детей

	
	Кол-во детей на начало уч.года
	Кол-во прибывших в течении уч. года
	Кол-во выбывших в течение уч.года
	Кол-во детей на конец уч.года

	1
	12
	0
	0
	12

	2
	5
	0
	0
	5

	3
	6
	0
	0
	6

	4
	2
	0
	0
	2

	5
	4
	0
	0
	4

	6
	8
	0
	0
	8

	7
	8
	0
	0
	8

	8
	7
	0
	0
	7


	9
	5
	0
	0
	5

	10
	4
	0
	0
	4

	11
	5
	0
	0
	5


 
Анализ движения контингента обучающихся показывает, что в течение 2025–2026 учебного года численность учащихся школы оставалась стабильной. На начало учебного года в школе обучалось 67 учащихся, на конец учебного года – 66 учащихся, что свидетельствует о положительной динамике контингента.
В течение учебного года выбыл 1 учащийся. Наиболее заметные изменения произошли в 9 классе: при одном выбывшем учащемся численность класса уменьшилась с 6 до 5 человек.

В остальных классах движение контингента отсутствовало, что свидетельствует о стабильности состава обучающихся и низком уровне миграции учащихся в течение учебного года.
На конец учебного года наибольшая численность обучающихся отмечается в 1 классе – 12 человек, наименьшая – в 4 классе (2 человека), 5 классе (4 человека) и 10 классе (4 человека)
В целом показатели движения контингента являются незначительными и не оказывают существенного влияния на общую численность обучающихся школы. Сохранность контингента составляет 98,5%, что свидетельствует о стабильной работе организации образования, благоприятном психологическом климате и удовлетворенности родителей и обучающихся качеством предоставляемых образовательных услуг.
 
3.2. Сведения о наполняемости классов
	Ступени обучения
	2025 – 2026 учебный год

	
	Количество
	средняя наполняемость

	
	учащихся
	классов
	 

	Предшкола
	0
	
	0

	Начальная школа
	25
	
	6

	Основная  школа
	32
	
	6

	Средняя школа
	9
	
	4

	Всего по школе
	66
	
	16


                    В 2025–2026 учебном году в школе функционировало 10 классов-комплектов в которых обучалось 66 учащихся. Средняя наполняемость по школе составила 10 человек, что соответствует статусу малокомплектной сельской школы.
На уровне начального образования (1–4 классы) обучалось 25 учащихся в 3 классах-комплектах. Средняя наполняемость классов составила 6 человек, что позволяет обеспечить индивидуальный подход к каждому обучающемуся и создать благоприятные условия для формирования базовых учебных навыков.
                    На уровне основного среднего образования (5–9 классы) обучалось 32 учащихся в 5 классах-комплектах. Средняя наполняемость составила  6 человек, что является самым высоким показателем среди всех уровней образования. На данную ступень приходится более половины всего контингента школы (51,3%), что свидетельствует о стабильности и сохранности обучающихся на уровне основной школы.
                    На уровне общего среднего образования (10–11 классы) обучалось 19 учащихся в 2 классах-комплектах. Средняя наполняемость составила 4 человек, что характерно для сельских школ и позволяет организовать более индивидуализированное обучение старшеклассников.
                     Анализ показывает, что наиболее многочисленной является основная школа, где сосредоточена большая часть обучающихся. Наполняемость классов на всех уровнях обучения находится в пределах нормативных требований и способствует организации качественного образовательного процесса. Небольшая численность классов позволяет педагогам уделять больше внимания каждому обучающемуся, осуществлять дифференцированный подход и своевременно оказывать необходимую педагогическую поддержку.
 
4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА
4.1. Соответствие рабочего учебного плана (далее – РУП) требованиям ГОСО и типовым учебным планам начального, основного среднего и общего среднего образования
             В школе имеются РУП и расписания занятий, утвержденные руководителем организации образования, соответствующие требованиям ГОСО и ТУПам начального, основного среднего и общего среднего образования.
Краткая характеристика рабочего учебного плана за 2025-2026 учебный год.
             Согласно Инструктивно-методическому письму «Об особенностях учебно-воспитательного процесса в организациях среднего образования Республики Казахстан в 2025-2026 учебном году: Продолжительность учебного года составляет в 1-ых классах 33 учебных недель, во 2-11 (12)-ых классах – 34 учебных недель.            
             Рабочий учебный план общеобразовательных школ   1-4   классов разработан на основании:
- «Об утверждении государственных общеобразовательных стандартов образования всех уровней образования» (далее – ГОСО) (приказ Министра просвещения РК от 03 августа 2022 года № 348,
-Типовые учебные планы (1-4 классы), утвержденные приказом МОН РК от 8 ноября 2012 года №500 (с изменениями и дополнениями, внесенными от 26.10.2023 г. № 323)
Учебный план разработан на основе типового учебного плана с учетом образовательных потребностей обучающихся, создает возможности для развития способностей каждого ребенка, построения его индивидуальной образовательной траектории.
               Рабочий учебный план основного среднего образования (5–9 классы) разработан на основании нормативно-правовой базы, регламентирующей работу организации образования. Образовательный процесс осуществляется на основе следующих нормативных документов:
«Об утверждении государственных общеобязательных стандартов образования всех уровней образования» (далее – ГОСО) (приказ Министра просвещения РК от 03 августа 2022 года № 348);
Типовые учебные планы (5–9 классы), утвержденные приказом МОН РК от 8 ноября 2012 года № 500 (с изменениями и дополнениями, внесенными от 26.10.2023 г. № 323. Приложение 7).
                 Рабочий учебный план общеобразовательных школ для 10-11 классов разработан на основе:
Рабочий учебный план общего среднего образования составлен и осуществляется на основе дифференциации, интеграции и профессиональной ориентации содержания образования с введением профильного обучения по естественно-математическому направлению для 10–11 классов с русским языком обучения.
Рабочий учебный план школы разработан на основании нормативно-правовой базы, регламентирующей работу организации образования. Образовательный процесс осуществляется на основе следующих нормативных документов:
«Об утверждении государственных общеобязательных стандартов образования всех уровней образования» (далее – ГОСО) (приказ Министра просвещения РК от 03 августа 2022 года № 348);
Типовые учебные планы (10–11 классы), утвержденные приказом МОН РК от 8 ноября 2012 года № 500 (с изменениями и дополнениями, внесенными от 26.10.2023 г. № 323. Приложение 88).
КГУ «Общеобразовательная школа села Знаменка  отдела образования Есильского района управления образования Акмолинской области» является малокомплектной, деление классов на группы отсутствуют, совмещенные классы – присутствуют.
4.2. Соответствие планирования и реализации учебного процесса, содержания учебных предметов требованиям типовых учебных программ по общеобразовательным предметам и курсам по выбору уровней начального, основного среднего и общего среднего образования
Освоение базового содержания учебных предметов осуществлялось и осуществляется в соответствии с типовыми учебными программами по общеобразовательным предметам следующим образом:
В 1–4 классах введено изучение учебных предметов по образовательным областям «Язык и литература», «Математика и информатика», «Естествознание», «Человек и общество», «Технология и искусство», «Физическая культура».
Объем учебной нагрузки в 1–4 классах образовательной области «Язык и литература» составляет 8 часов (1 класс), 10 часов (2 класс), 12 часов (3 класс) и 13 часов (4 класс) в неделю соответственно.
Образовательная область «Математика и информатика» включает предметы «Математика» и «Цифровая грамотность». Объем учебной нагрузки по предмету в 1 классе «Математика» составляет 4 часа и «Цифровая грамотность» 0,5 часов), во 2 классе «Математика» 4 часа и «Цифровая грамотность» 1 час, в 3–4 классах 5 часов «Математика» и «Цифровая грамотность» 1 час в неделю.
Образовательная область «Естествознание» включает предмет «Естествознание», который призван обеспечить элементарный уровень научных знаний в рамках системы «Человек – Природа».
Объем учебной нагрузки по предмету составляет 1 час (1, 2, 3, 4 классы) в неделю.
Образовательная область «Человек и общество» включает учебные предметы «Познание мира». Объем учебной нагрузки по предметам составляет 1 час в неделю.
Образовательная область «Технология и искусство» включает учебные предметы «Музыка», «Трудовое обучение», «Изобразительное искусство». В 1, 2, 3 и 4 классах реализуются предметы «Музыка», «Трудовое обучение», «Изобразительное искусство» с общей нагрузкой 3 часа (1 час каждый предмет).
Образовательная область «Физическая культура» включает учебный предмет «Физическая культура» с объемом нагрузки 3 часа в неделю.
Рабочий учебный план в 1–4 классах рассчитан на 5-дневную учебную неделю.
            Рабочий учебный план основного среднего образования (5-9 классы) разработан на основании нормативно-правовой базы. Объем базового содержания учебной программы по изучению предметов реализуются в пределах инвариантного компонента типового учебного плана, включенных в государственный общеобязательный стандарт среднего образования и обязательных для изучения в общеобразовательных организациях, а также учебной нагрузки вариативного компонента типового учебного плана, определяемых школой с учетом образовательных потребностей и способностей обучающихся.
            Содержание основного образования включает шесть образовательных областей инвариантного (базового) компонента: «Язык и литература», «Математика и информатика», «Естествознание», «Человек и общество», «Технология и искусство», «Физическая культура».
             Учебный план определяет максимальный объём учебной нагрузки учащихся 5 класса в количестве 29,5 часов, 6 класса – 29,5 часов, в 7 классе – 32,5 часов, в 8 классе – 33,5 часов, в 9 классе – 35 часов.
              Рабочий учебный план общего среднего образования составлен и осуществляется на основе дифференциации, интеграции и профессиональной ориентации содержания образования с введением профильного обучения по естественно-математическому направлению для 10–11 классов с русским языком обучения.
              Рабочий учебный план школы разработан на основании нормативно-правовой базы, регламентирующей работу организации образования. Образовательный процесс осуществляется на основе следующих нормативных документов:
              «Об утверждении государственных общеобязательных стандартов образования всех уровней образования» (далее – ГОСО) (приказ Министра просвещения РК от 03 августа 2022 года № 348);
Типовые учебные планы (10–11 классы), утвержденные приказом МОН РК от 8 ноября 2012 года № 500 (с изменениями и дополнениями, внесенными от 26.10.2023 г. № 323. Приложение 88).
            Инвариантная учебная нагрузка – 34 часа.
            Вариативная часть – 2 часа.
            Максимальная учебная нагрузка – 36 часов.
           Доказательством выполнения типовых учебных программ по общеобразовательным предметам, является наличие долгосрочных планов (КТП) в системе электронных журналов "BilimClass".
            Темы, выпавшие на праздничные дни, в соответствии с Инструктивно-методическим письмом «Об особенностях учебного процесса в организациях образования Республики Казахстан» и в случае совпадения даты проведения уроков с праздничными днями объединять (компоновать) с близкими/родственными темами, целями по учебному предмету, изучая их за меньшее количество часов на уроках, до или после указанных дней, с учётом интеграции.
4.3. Реализация профильного обучения с учетом индивидуальных интересов и потребностей обучающихся
             Наряду с обучением обязательным учебным предметам предусмотрен выбор обучающимися профилирующих учебных предметов углубленного и стандартного уровней обучения. Формирование конкурентоспособной личности требует объединение усилий всего педагогического коллектива. Наряду с обучением обязательным учебным предметам предусмотрен выбор обучающимися профилирующих учебных предметов углубленного и стандартного уровней обучения. Формирование конкурентоспособной личности требует объединение усилий всего педагогического коллектива.
В школе создана целая система работы с предпрофильными 8-9-ми классами:
1.Работа психологической службы по выявлению способностей учащихся для дальнейшего выбора будущей профессии.
2.Проведение интеллектуальных марафонов для выявления степени одарённости учащихся в различных областях деятельности.
3.Разнообразные формы тестирования.
4.Представление «Портфолио» достижений учащихся.
5.Проведение родительских собраний на профориентационные темы.
6.Проведение малых педагогических советов по формированию профильных 10-11-х классов. 
7.Участие в научных обществах, олимпиадах, проектах и других интеллектуальных соревнованиях. 
8.Встречи с представителем СУЗ -а нашего района – АТК г.Есиль
Динамично развивающемуся обществу требуются специалисты нового типа. Система профильного образования 10-11-е классы - наиболее эффективная форма организации процесса обучения старшеклассников, соответствующая государственным и общественным интересам и интересам личности, адекватная особенностям юношеского возраста и мировым тенденциям в сфере образования. Профильное обучение рассматривается как система дифференциации учащихся на общем среднем уровне
Профильное обучение в школе реализовано за счет вариативного компонента
За счёт индивидуальных и групповых занятий введены элективные курсы: в 10 классе учебно-полевые сборы для юношей- 1 час.
В 11 классе по физике «Решение задач по физике повышенной сложности»
4.4. Реализация вариативного компонента, включая элективные курсы и факультативные занятия, в соответствии с ТУП.
 
               Вариативный компонент во 2 классе – 1 час «Занимательная математика».
               С целью обеспечения качественного уровня школьного образования, реализации нового подхода к образованию как средству формирования функциональной грамотности, для обеспечения максимального удовлетворения образовательных запросов и потребностей учащихся и их родителей, предполагающего дифференциацию образовательных услуг с учетом индивидуальных, культурных особенностей детей, при организации занятий часов вариативного компонента при расширении интеграции школьных дисциплин, введен курс «Глобальные компетенции» – 0,5 часов в неделю в 5–8 классах и 1 час в 9 классе. Данный курс включает следующие юниты: «Добропорядочность и этика», «Гражданственность и патриотизм», «Медиаграмотность и финансовая грамотность», «Безопасность жизнедеятельности», «Экологическая культура» в 5–8 классах, а также в 9 классе реализуется юнит «Светскость и религиоведение», который направлен на формирование правовой и религиозной грамотности обучающихся, понимание принципа светскости как ценности, изучение места религии в жизни общества, истории и современного состояния мировых религий, псевдорелигиозных и деструктивных религиозных течений для обязательного изучения предмета «Светскость и религиоведение».
               В 10–11 классах введен обязательный курс: «Глобальные компетенции» за счет вариативного компонента. Программа курса рассчитана на 34 часа и направлен на формирование у учащихся понимания местных, глобальных проблем и вопросов межкультурного взаимодействия, понимания и оценивания различных точек зрения и мировоззрения, а также уважительного взаимодействия с другими, развитие навыков написания проектной работы. Данный курс способствует формированию и развитию критического мышления учащихся, навыков исследования, коммуникации, решения и анализа проблем, имеющих глобальную важность. Для проведения учебно-полевых сборов в 10 классе, за счет вариативного компонента выделен 1 час. (Приказ Министра просвещения РК от 31.10.2023 г. № 328 «О внесении изменений в приказ Министра просвещения от 16.09.2022 года № 399 «Об утверждении типовых учебных программ по общеобразовательным предметам и курсам по выбору уровней начального, основного среднего и общего среднего образования»). И 1 час из вариативного компонента выделен на прикладной курс по физике в 11 классе «Методы решения задач по физике повышенной сложности».
4.5. Соответствие изучения обязательного учебных курсов «Основы безопасности жизнедеятельности», «Правила дорожного движения».
            В соответствии с Государственным общеобязательным стандартом образования всех уровней, утвержденным приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 31 октября 2018 года №604:
-  в 1-4 классах обеспечивается обязательное изучение учебного курса "Основы безопасности и жизнедеятельности". Содержание учебного курса реализуется в рамках учебного предмета "Познание мира": в 1-3 классах с годовой учебной нагрузкой 6 часов, в 4 классе – 10 часов учителями начальных классов;
- содержание учебного курса "Правила дорожного движения" реализуется в 1-4 классах –по 6 часов в каждом классе классными руководителями за счет классных часов и во внеурочное время с указанием темы и даты в годовом плане работы классного руководителя; в 5-8 классах ведется по 10 часов в каждом классе за счет классных часов и во внеурочное время с указанием темы и даты в годовом плане работы классного руководителя;
- изучение учебного курса «Основы безопасности жизнедеятельности» в 5-9 классах реализуется в рамках учебного предмета «Физическая культура» с годовой учебной нагрузкой 15 часов учителями физкультуры. Занятия по основам безопасности жизнедеятельности являются обязательными и проводятся в учебное время.
- содержание учебного курса «Основы безопасности жизнедеятельности» реализуется в рамках учебного курса «Начальная военная и технологическая подготовка» с годовой учебной нагрузкой 12 часов преподавателями-организаторами начальной военной и технологической подготовки. Занятия по основам безопасности жизнедеятельности являются обязательными и проводятся в учебное время.
              По программе ОБЖ были проведены следующие мероприятия:
1.Тренировки по эвакуации, командно-штабные учения.
2.Презентация «Причины пожаров. Профилактика пожаров в быту»
3.Проведены инструктажи по пожарной безопасности с обучающимися и сотрудниками школы.
4.Систематическое обновление уголка пожарной безопасности.
5.Классные часы «Предупреждение пожаров и шалости детей с огнём»
7.Совместно с социальным педагогом проводилась работа по профилактике вредных зависимостей среди не совершеннолетних.
8.Проводились инструктажи на тему «Безопасность на воде», «Безопасность на льду», «Опасно! Паводок!»
9.Проводились классные часы на тему: «Безопасность во время каникул».
Внеурочные мероприятия:
·            На начало учебного года приняты все необходимые меры противопожарной защиты
и спасения людей;
·            Были проведены внеплановые инструктажи с работниками школы по пожарной безопасности;
·            Проводятся регулярные осмотры здания школы, чердачных,
подвальных и иных вспомогательных помещений, а также прилегающей к школе территории на наличие горючих материалов;
Все запасные эвакуационные выходы обеспечены легко открываемыми затворами;
·            Проверена работа системы автоматической пожарной сигнализации;
·            Оборудован уголок пожарной безопасности с размещением на нем средств противопожарной пропаганды.
·            Два раза в год проводятся плановые учебные тренировки по эвакуации с учащимися и
сотрудниками школы;
·            Пед. коллектив и сотрудники школы прошли курс по ГО;
·            В течение года запланированы классные часы и родительские собрания, направленные
на разъяснение мер пожарной безопасности и предупреждение возникновения пожароопасных ситуаций.
Реализация обязательного учебного курса «Правила дорожного движения»
Цель программы: Создание условий для формирования у школьников устойчивых навыков безопасного поведения на улицах и дорогах.
Мероприятия проводимые в рамках ПДД:
·            Приказом директора назначается школьный общественный инспектор по безопасности дорожного движения
·            1 по 30 апреля проводится месячник по профилактике дорожно-транспортного и бытового травматизма среди детей школьного возраста и молодежи,
·            Ежедневно на последнем уроке в начальных классах проводится «минутки безопасности» о соблюдении правил безопасного поведения на улицах и дорогах.
·            Проводятся инструкции по технике безопасности
·            В коридоре первого этажа имеется уголок, где есть информация по
·            В преддверии каникул проводились акции и инструктажи «Безопасные каникулы».
·   Проводили    мероприятия    для    начальных    классов    «Берегись
автомобиля», «Правила дорожного движения», демонстрировали мультипликационные фильмы.
·            Конкурс рисунков «Осторожно на дорогах».
·            Учителями физической культуры проводятся инструктажи, беседы с учащимися о безопасном поведении на уроках физической культуры, с занесением в журналы инструктажей.
·            Проводилась плановая работа по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма учащихся, обучение школьников правилам безопасного поведения на улицах и дорогах;
·            Оформленный информационный стенд и уголки по безопасности дорожного движения;
·            Работает отряд юных инспекторов движения (ЮИДД);
·            Проводятся занятия по первой медицинской помощи.
Анализ работы по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма показывает, что в школе ведется значительная работа по пропаганде правил дорожного движения и предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма. За прошедший год в результате проводимых мероприятий по профилактике ДТП обучающиеся школы не были участниками дорожно-транспортных происшествий, что говорит о том, что проводимая работа дает положительный результат. Цели, поставленные в начале учебного года, были достигнуты.
4.6. Соответствие и соблюдение требований к максимальному объему недельной и годовой учебной нагрузки обучающихся, установленному ГОСО, включая инвариантный и вариативный компоненты.
Максимальная недельная и годовая нагрузка учащихся предусмотрена рабочими учебными планами школы, разработанными на основе нормативных документов. Максимальный объем недельной учебной нагрузки учащихся включая все виды классной, внеклассной (факультативные, индивидуальные и кружковые занятия):
2025-2026 учебный год
	класс
	инвариант
	Индив. и
групповая работа
	Прикладные, элективные курсы
	Предметы по выбору
	Глоб комп
	итого

	1
	20,5
	 
	 
	 
	 
	20,5

	2
	23
	 
	1
	 
	 
	24

	3
	26
	 
	 
	 
	 
	26

	4
	27
	 
	 
	 
	 
	27

	5
	29
	 
	 
	 
	0,5
	29,5

	6
	29
	 
	 
	 
	0,5
	29,5

	7
	32
	 
	 
	 
	0,5
	32,5

	8
	33
	 
	 
	 
	0,5
	33,5

	9
	34
	 
	 
	 
	1
	35

	10
	34
	 
	1
	 
	1
	36

	11
	34
	 
	1
	 
	1
	36


 
4.7. Соответствие системы оценивания учебных достижений обучающихся, включая текущий контроль, промежуточную и итоговую аттестацию, требованиям типовых правил проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся
На основании приказа Министра просвещения Республики Казахстан от 5 августа 2025 года № 174 Об определении сроков начала и завершения 2025-2026 учебного года, а также сроков проведения итоговой аттестации обучающихся в организациях среднего образования в КГУ «Общеобразовательная школа села Знаменка отдела образования по Есильскому району управления образования Акмолинской области» в 9 и 11 классах проведена итоговая аттестация.
             В 2025-2026 учебном году итоговые экзамены сдавали 5 учащихся 9 класса, 5 учащихся 11 класса.
Результаты итоговой аттестации 2025-2026 учебный год 9 класс
	Предмет
	2025-2026

учебный год

	
	Успеваемость
	Кач-во знаний

	Русский язык
	100
	60

	Русская литература
	
	

	Казахский язык
	100
	80

	Казахская литература
	
	

	Алгебра
	100
	40

	История Казахстана
	100
	60

	Предмет по выбору
	
	

	География
	
	

	Биология
	
	

	Английский язык
	
	

	Физика
	
	

	Всемирная история
	
	

	Информатика
	100
	20


По всем указанным предметам наблюдается высокий уровень успеваемости — 100%, что свидетельствует о том, что все учащиеся справились с программными требованиями и допущены к итоговой аттестации без академической задолженности.

Однако показатель качества знаний существенно варьируется, что указывает на неравномерность усвоения учебного материала по предметам.
Русский язык

· Успеваемость: 100% 

· Качество знаний: 60% 

Результат средний. Более половины учащихся демонстрируют достаточный уровень, однако 40% не достигают высокого уровня освоения. Требуется работа над:

· орфографией и пунктуацией 

· развитием письменной речи 

· выполнением заданий повышенной сложности 

Казахский язык

· Успеваемость: 100% 

· Качество знаний: 80% 

Один из лучших результатов. Учащиеся уверенно владеют материалом. Это говорит о:

· хорошей языковой подготовке 

· системной работе учителя 

· сформированных навыках понимания и применения языка 

 Алгебра

· Успеваемость: 100% 

· Качество знаний: 40% 

Низкий показатель качества знаний. Это проблемная зона. Возможные причины:

· недостаточное понимание базовых тем 

· слабые навыки решения задач 

· трудности с логическим мышлением и применением формул 

Рекомендуется:

· усилить практическую направленность уроков 

· проводить регулярные тренировки по типовым заданиям 

· организовать дополнительные занятия для слабых учащихся 

История Казахстана

· Успеваемость: 100% 

· Качество знаний: 60% 

Средний уровень. Учащиеся владеют базовыми знаниями, но:

· недостаточно развит навык анализа исторических событий 

· требуется работа с датами и причинно-следственными связями.
 Информатика

· Успеваемость: 100% 

· Качество знаний: 20% 

Критически низкий показатель качества знаний.

Это требует особого внимания, так как:

· лишь небольшая часть учащихся демонстрирует уверенное владение материалом 

· возможны пробелы в практических навыках (алгоритмы, программирование, работа с данными) 

Рекомендуется:

· пересмотреть методику преподавания 

· увеличить долю практических занятий 

· использовать проектную деятельность 

· проводить индивидуальную поддержку учащихся 

Общие выводы

1. Успеваемость 100% — положительный результат, показывающий отсутствие неуспевающих учащихся. 

2. Качество знаний неоднородное: 

· высокий уровень: казахский язык (80%) 

· средний уровень: русский язык, история Казахстана (60%) 

· низкий уровень: алгебра (40%) 

· критически низкий уровень: информатика (20%) 

 Рекомендации

· Усилить работу по предметам с низким качеством знаний (алгебра, информатика) 

· Внедрить систематическую диагностику пробелов 

· Развивать индивидуальную работу с учащимися 

· Активнее использовать практико-ориентированные задания 

· Организовать консультации перед контрольными и экзаменам

Анализ качества знаний и успеваемости учащихся 11 класса
	Предмет
	2025-2026

учебный год

	
	Успеваемость
	Кач-во знаний

	Русский язык
	100
	100

	Русская литература
	
	

	Казахский язык
	100
	100

	Казахская литература
	
	

	Алгебра
	100
	60

	История Казахстана
	100
	100

	Предмет по выбору
	
	

	География
	100
	40

	Биология
	
	

	Английский язык
	
	

	Физика
	
	

	Всемирная история
	100
	40

	Информатика
	100
	20


 По представленным данным наблюдается высокий уровень успеваемости — 100% практически по всем указанным предметам. Это говорит о том, что учащиеся регулярно выполняют учебную программу, посещают занятия и имеют положительные итоговые оценки.

Однако при высокой успеваемости выявляется существенная разница в качестве знаний, что указывает на неоднородный уровень усвоения учебного материала по предметам.

Анализ по предметам

 Предметы с высоким качеством знаний (100%)

· Русский язык — 100% / 100% 

· Казахский язык — 100% / 100% 

· История Казахстана — 100% / 100% 

 Эти результаты свидетельствуют о:

· стабильной подготовке учащихся, 

· эффективной работе учителей, 

· хорошем уровне систематического усвоения материала. 

 Предметы со средним уровнем качества знаний

· Алгебра — 100% / 60% 

· География — 100% / 40% 

· Всемирная история — 100% / 40% 

 Здесь наблюдается ситуация:

· успеваемость высокая, но качество знаний ниже среднего; 

· часть учащихся осваивает материал формально (на «удовлетворительно»); 

· возможны пробелы в базовых знаниях и недостаточная отработка практических навыков. 

 Предметы с низким качеством знаний

· Информатика — 100% / 20% 

 Это наиболее проблемная зона:

· очень низкий уровень усвоения материала; 

· вероятны трудности с практическими заданиями; 

· возможна недостаточная мотивация или сложность программного содержания. 

Выводы

1. Общая успеваемость стабильная и высокая (100%), что является положительным показателем. 

2. Качество знаний существенно варьируется по предметам, что говорит о неравномерной подготовке учащихся. 

3. Основные проблемные области: 

· Информатика (20%) 

· География (40%) 

· Всемирная история (40%) 

· Алгебра (60%) 

Рекомендации

Для повышения качества знаний:

· усилить индивидуальную работу с учащимися, имеющими пробелы; 

· проводить регулярные диагностические работы по проблемным темам; 

· использовать больше практико-ориентированных заданий (особенно в информатике и алгебре); 

· организовать консультации и дополнительные занятия. 

Для предметов с низкими результатами:

· Информатика: увеличить долю практических работ и заданий на закрепление навыков; 

· География и история: использовать визуальные материалы, тесты и проектную деятельность; 

· Алгебра: уделить внимание базовым темам и пошаговому разбору задач.
4.8. Уровень подготовки обучающихся (ожидаемые результаты обучения) по каждой образовательной области (и учебным предметам) соответствующего уровня образования в соответствии с типовыми учебными программами и требованиями государственных общеобязательных стандартов начального, основного среднего и общего среднего образования
     Задачей первостепенной важности любого педагогического коллектива является повышение качества образования. Успешное овладение учащимися содержанием стандартов образования – один из этапов достижения высокого уровня образования. Для оценки усвоения учащимися образовательных стандартов, определения уровня обученности, применяются традиционные методы: анализ уровня обученности по классам, предметам, учителям в сравнении по четвертям/годам на основе административных контрольных работ.
Для осуществления сравнительного анализа используются:
· информации, полученные при внутришкольном контроле за качеством знаний учащихся по разным предметам;
· результаты экзаменов и итогового тестирования;
· данные, полученные при проверке электронных классных журналов и тетрадей учащихся.
           В течение года проводился мониторинг уровня сформированности ЗУН по предметам. В начале года проходит входной контроль, цель которого – определить степень устойчивости знаний учащихся, выяснить причины потери за летний период, усилить меры по устранению пробелов.
В конце четверти проводится анализ СОР и СОЧ. Целью, которого является отслеживание динамики обученности учащихся, коррекция деятельности учителей и  учеников для предупреждения неуспеваемости.
В конце года проходит итоговый контроль, который определяет уровень сформированности ЗУН при переходе учащихся в следующий класс, отслеживает динамику их обученности, прогнозирует результативность дальнейшего обучения, выявляет недостатки, планирует ВШК на следующий учебный год.
По результатам контроля проводятся заседания МО учителей, на которых учителя – предметники проводят анализ работ и классифицируют затруднения учащихся и учителей при обучении тем или иным предметам.
Процент качества ЗУН по итогам года составляет 67 %.
Основная задача 2025-2026 учебного года – реализация программы нового учебного года, пополняя знания и навыки предыдущего учебного года. Реализация программы ГОСО, обеспечивающей качественную подготовку обучающихся, соответствующую современным потребностям общества и обеспечивающую формирование личностных и социальных ключевых компетенций учащихся.
В         начале учебного года на педагогическом совете был разработан алгоритм качественной подготовки обучающихся. Он состоит из следующих разделов:
•          Диагностика. Проведение в начале учебного года административных контрольных срезов по предметам.
•          Планирование. Разработка плана работы для каждого учителя, школы по восполнению пробелов в знаниях учащихся по результатам диагностики.
•          Реализация. Систематическая работа по восполнению пробелов в образовании.
•          Мониторинг. Проведение мониторинга качества успеваемости у обучающихся по дисциплинам.
•          В начале учебного года учителями-предметниками были составлены и проведены административные контрольные работы. По результатам диагностического анализа был составлен план и систематически проводится работа по восполнению пробелов в знаниях обучающихся.
Английский язык
· Отлично: 3–6 классы (88–100%)

· Проблемные: 9–11 классы (33–75%), особенно 9 класс — 33%

Математика и Алгебра/Геометрия
· Слабее всего: 9 класс — 33% по алгебре и геометрии

· Хорошо: 2–6 классы (50–83%)

Биология
· Очень хорошие результаты в 7–10 классах (88–100%)

· Снижение у 9 класса — 50%

История (Казахстана и Всемирная)
· 10 класс — 100%

· 11 класс — 60%

Казахский язык и литература
· Хорошо: 2–8 классы (50–100%)

· Снижение: 9 класс — 50%

Русский язык и литература
· Слабые места: 9 класс — русский язык 17%, литература 50%

· Отлично: 10–11 классы — 100%

Физика, Химия
· Слабые классы: 9 — физика 33%, химия 33%

· Хорошо: 8, 10–11 классы (60–100%)

3. Общие закономерности

1. 9 класс: практически по всем предметам наблюдается заметное падение качества знаний. Это явная зона риска.

2. Начиная с 10 класса, качество знаний по большинству предметов улучшается, особенно по гуманитарным предметам.

3. Начальные классы (2–6) показывают высокий уровень качества, что радует.

4. Рекомендации

1. Для 9 класса:
· Провести целенаправленные занятия по математике, физике, химии, английскому и русскому языку.

· Использовать диагностику по каждому предмету, чтобы понять, какие темы вызывают наибольшие трудности.

2. Сохранение высоких результатов:

· В младших классах поддерживать текущую методику, которая даёт 75–100% качества.

3. Для старших классов (10–11):

· Продолжить углублённую подготовку, но обратить внимание на английский язык и историю (11 класс — 60%).
4.9. Соответствие организации образовательного процесса индивидуальным особенностям обучающихся, включая обучающихся с особыми образовательными потребностями (далее – ООП).
По итогам 2025–2026 учебного года в КГУ «Общеобразовательная школа села Знаменка отдела образования Есильского района управления образования Акмолинской области» учащиеся с особыми образовательными потребностями (ООП) и учащиеся, обучающиеся в условиях инклюзивного образования, отсутствуют.
Обучающихся, нуждающихся в организации индивидуального обучения на дому по состоянию здоровья, в течение 2025–2026 учебного года не имеется. Образовательный процесс осуществлялся в очной форме обучения для всех учащихся школы.
 
4.10. Соблюдение требований инклюзивного образования при обучении обучающихся с ООП.
По итогам 2025–2026 учебного года в КГУ «Общеобразовательная школа села Знаменка отдела образования Есильского района управления образования Акмолинской области» учащиеся с особыми образовательными потребностями (ООП) и учащиеся, обучающиеся в условиях инклюзивного образования, отсутствуют.
Обучающихся, нуждающихся в организации индивидуального обучения на дому по состоянию здоровья, в течение 2025–2026 учебного года не имеется. Образовательный процесс осуществлялся в очной форме обучения для всех учащихся школы.
4.11. Соблюдение требований к срокам освоения образовательных программ.
КГУ «Общеобразовательная школа села Знаменка отдела образования по Есильскому району управления образования Акмолинской области» осваивает общеобразовательные учебные программы курса начальной школы за 4 года с 1 по 4-й класс, общеобразовательные учебные программы курса основного среднего образования за 5 лет с 5 по 9 класс, общеобразовательные учебные программы курса общего среднего образования за 2 года 10-11 класса.
4.12. Соблюдение требований к продолжительности учебного года и каникулярного времени в соответствии с ГОСО.
В соответствии с подпунктом 18) статьи 5 Закона Республики Казахстан «Об образовании» и Государственными общеобязательными стандартами дошкольного воспитания и обучения, начального, основного среднего и общего среднего, технического и профессионального, послесреднего образования»,  утвержденными приказом  Министра просвещения Республики Казахстан от 3 августа 2022 года № 348, на основании приказа Министра просвещения Республики Казахстан от 5 августа 2025 года № 174 Об определении сроков начала и завершения 2025-2026 учебного года:
Определены следующие сроки начала и завершения 2025-2026 учебного года в организациях среднего образования независимо от форм собственности и ведомственной подчиненности:
      1 сентября 2025 года – 25 мая 2026 года включительно:
      продолжительность четвертей и каникул в течение учебного года в 1–11 (12) классах:
      1 четверть – 8 учебных недель, осенние каникулы – 7 календарных дней (с 27 октября по 2 ноября 2025 года включительно);
      2 четверть – 8 учебных недель, зимние каникулы – 10 календарных дней (с 29 декабря 2025 года по 7 января 2026 года включительно);
      3 четверть – 10 учебных недель, весенние каникулы – 11 календарных дней (с 19 по 29 марта 2026 года включительно);
      в 1 классах дополнительные каникулы – 7 календарных дней (с 9 по 15 февраля 2026 года включительно);
      4 четверть – 8 учебных недель.
5.ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА
5.1. Реализация воспитательной работы, направленной на усвоение обучающимися субъективно новых знаний и решение познавательных задач, изучение национальных традиций, культуры и привитие общечеловеческих ценностей
Условия осуществления воспитательной работы организации образования. Важным условием эффективной воспитательной деятельности является наличие нормативно-правовой базы функционирования и развития воспитательной работы школы. К нормативно-правовым документам, регламентирующим деятельность школы в условиях модернизации, относятся:
Закон РК «Об образовании»
Конституция Республики Казахстан
Кодекс РК «О браке (супружестве)и семье от 26декабря 2011года
Закон РК «О правах ребенка в Республике Казахстан» от 8 августа2002года
Закон РК «О защите прав детей и информации, причиняющий вред их здоровью и развитию» от 2 июля2018 года№169-VI
Государственная программа развития образования и науки Республики Казахстан на 2020 –2025 годы, утвержденная Постановлением Правительства Республики Казахстан от 27декабря 2019года№988
Государственные общеобразовательные стандарты образования всех уровней образования. Приказ Министра образования и науки Республики Казахстан от 31 октября 2018 года № 604
Инструктивно–методическое письмо
Трудовой Кодекс РК
Гражданский Кодекс РК
Санитарно-эпидемиологические нормативы.
Конвенция ООН о правах ребенка
             В 2025–2026 учебном году воспитательная работа КГУ «Общеобразовательная школа села Знаменка» осуществлялась в соответствии с Единой программой воспитания «Адал азамат», Концепцией развития воспитания в организациях образования Республики Казахстан, Государственными общеобязательными стандартами образования, а также нормативными документами Министерства просвещения Республики Казахстан.
Основной целью воспитательной работы являлось формирование гармонично развитой личности обучающегося на основе ценностей казахстанской культуры, через развитие духовно-нравственных качеств, гражданской ответственности и патриотизма, добропорядочности и добросовестности.

Реализация Программы была основана на ценностно-ориентированном и компетентностном подходах.
Воспитательная деятельность школы была направлена на реализацию ключевой идеи программы «Адал азамат» — воспитание честного, ответственного, трудолюбивого и законопослушного гражданина Республики Казахстан, уважающего культуру, традиции и историю своего народа.
Для достижения поставленной цели решались следующие задачи:
• обеспечение реализации Единой программы воспитания «Адал азамат» через систему урочной и внеурочной деятельности;
• формирование у обучающихся патриотизма, гражданственности, уважения к государственным символам Республики Казахстан, историческому и культурному наследию страны;
• воспитание духовно-нравственных качеств личности на основе общечеловеческих и национальных ценностей;
• формирование правовой культуры, законопослушного поведения и отрицательного отношения к коррупции, экстремизму и другим антиобщественным проявлениям;
• развитие культуры безопасного поведения, навыков сохранения жизни и здоровья, ответственного отношения к личной и общественной безопасности;
• формирование у обучающихся экологической культуры, бережного отношения к окружающей среде и природным ресурсам;
• развитие трудолюбия, профессионального самоопределения и уважительного отношения к людям труда в рамках проекта «Еңбегі адал – жас өрен» и Года рабочих профессий;
• поддержка детских инициатив, развитие ученического самоуправления, волонтёрского движения и социальной активности школьников;
• создание условий для успешной социализации обучающихся, профилактики буллинга, правонарушений, интернет-зависимости, наркомании, ранней беременности и других негативных явлений в подростковой среде;
• развитие читательской грамотности и культуры чтения через реализацию проекта «Балалар кітапханасы» и республиканского проекта «Читающая школа»;
• укрепление сотрудничества семьи и школы посредством деятельности Центра педагогической поддержки родителей;
• обеспечение психолого-педагогического сопровождения обучающихся, создание благоприятного психологического климата и безопасной образовательной среды.
Реализация поставленных задач осуществлялась через систему ежедневных, еженедельных, ежемесячных и ежегодных мероприятий, предусмотренных программой «Адал азамат», а также посредством работы школьного парламента, волонтёрского движения, деятельности педагога-психолога, социального педагога, школьной библиотеки, спортивных секций, военно-патриотического клуба и классных коллективов.
Приоритетными направлениями воспитательной деятельности в 2025–2026 учебном году являлись:
· гражданско-патриотическое воспитание;

· духовно-нравственное воспитание;

· семейное воспитание;

· экологическое воспитание;

· интеллектуальное и творческое развитие;

· формирование культуры здорового и безопасного образа жизни;

· профилактика правонарушений, буллинга и других негативных явлений;

· развитие школьного самоуправления и волонтёрской деятельности.

Воспитательной работой были охвачены все обучающиеся школы с 1 по 11 класс в количестве 66 человек, что составило 100% контингента обучающихся.
К реализации программы были привлечены:
· педагог-психолог Ибадулина М.Г.;
· старшая вожатая Ахметжанова К.Х.;
· преподаватель-организатор НВТП Осипов В.П.;
· учителя физической культуры Ахметжанов Г.Н., Истомина И.С.;
· классные руководители 1–11 классов.
СЕНТЯБРЬ- МЕСЯЦ НЕЗАВИСИМОСТИ И ПАРТИОТИЗМА
              Работа сентября была направлена на формирование положительной мотивации к обучению, адаптацию учащихся к новому учебному году, развитие трудолюбия и профессионального самоопределения.
Главным событием месяца стало проведение торжественной линейки, посвященной Дню знаний «Мектеп – мейірім мекені».
В рамках празднования 30-летия Конституции Республики Казахстан проведены:
•классные часы;
Особое внимание уделялось развитию читательской грамотности.
В рамках проекта «Читающая школа» проведены.
Книжная выставка ко Дню языков народа Казахстана.
Выставка к 180-летию Абая Кунанбаева.
ОКТЯБРЬ – МЕСЯЦ НЕЗАВИСИМОСТИ И ПАТРИОТИЗМА

В соответствии с Единой программой воспитания «Адал азамат» воспитательная работа КГУ «ОШ с. Знаменка» в октябре 2025 года была направлена на формирование у обучающихся патриотизма, гражданской ответственности, уважительного отношения к истории, культуре и традициям Республики Казахстан, сохранение преемственности поколений, а также развитие лидерских качеств и активной жизненной позиции.

В течение месяца особое внимание уделялось воспитанию любви к Родине, уважения к государственным символам Республики Казахстан, укреплению семейных ценностей и развитию деятельности школьного самоуправления.

Начало месяца было ознаменовано мероприятиями, посвящёнными Международному дню пожилых людей. С целью воспитания уважительного отношения к старшему поколению, развития милосердия, доброты и чувства благодарности учащиеся приняли участие в поздравительных акциях и праздничных встречах для ветеранов труда и жителей села старшего возраста.

Одним из ярких событий октября стало празднование Дня учителя. В рамках праздника был проведён День дублёра, во время которого активисты школьного парламента попробовали себя в роли учителей и представителей администрации школы. Участие в данном мероприятии способствовало развитию ответственности, организаторских способностей, инициативности и лидерских качеств школьников.

Торжественный концерт, посвящённый Дню учителя, стал значимым событием школьной жизни и предоставил возможность выразить искреннюю благодарность педагогам за их профессионализм, преданность делу и вклад в воспитание подрастающего поколения.

В рамках развития школьного самоуправления состоялись выборы Президента школьного парламента. Избирательная кампания проходила открыто и демократично: кандидаты представляли свои программы, участвовали в дебатах и проводили встречи с учащимися. Проведение выборов способствовало повышению гражданской активности школьников, формированию навыков участия в демократических процессах и осознанию личной ответственности за принимаемые решения.

Под руководством старшей вожатой Ахметжановой К.Х. актив школьного парламента принимал активное участие в организации и проведении внутришкольных мероприятий, волонтёрских акций и информационно-просветительских кампаний, направленных на укрепление школьного сообщества.

Особое место в воспитательной работе октября заняли мероприятия, посвящённые Дню Республики Казахстан. В рамках празднования были организованы тематические классные часы, патриотические акции, конкурсы рисунков, книжные выставки, викторины по истории Казахстана, информационные часы о государственных символах страны, выставки творческих работ учащихся и торжественные мероприятия с исполнением Государственного гимна Республики Казахстан.

Большое внимание в течение месяца уделялось развитию читательской культуры обучающихся. В рамках проекта «Балалар кітапханасы» школьной библиотекой были оформлены тематические книжные выставки, посвящённые истории независимого Казахстана, государственным праздникам и выдающимся личностям, внёсшим значительный вклад в развитие страны.

НОЯБРЬ – МЕСЯЦ СПРАВЕДЛИВОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТИ

В соответствии с Единой программой воспитания «Адал азамат» воспитательная работа КГУ «ОШ с. Знаменка» в ноябре 2025 года была направлена на формирование у обучающихся нравственных качеств, чувства справедливости и ответственности, развитие правовой грамотности, профилактику буллинга и правонарушений, а также воспитание уважительного отношения к окружающим, толерантности и культуры общения.

В течение месяца особое внимание уделялось мероприятиям, посвящённым Дню национальной валюты Республики Казахстан — тенге, а также Всемирному дню ребёнка, который отмечается 20 ноября. Через проведение тематических классных часов, профилактических бесед, информационных акций и воспитательных мероприятий у школьников формировались представления о честности, ответственности, финансовой грамотности, нормах поведения в обществе, уважении прав и свобод человека, а также осознании собственных прав и обязанностей.

В рамках работы школьного парламента и ученического самоуправления были проведены мероприятия, направленные на развитие лидерских качеств, инициативности и социальной активности обучающихся. Активисты школьного парламента принимали активное участие в организации и проведении школьных мероприятий, занимались волонтёрской деятельностью, а также проводили информационно-разъяснительную работу среди учащихся по вопросам соблюдения правил внутреннего распорядка и создания благоприятной атмосферы в школьном коллективе.

Проведённая работа способствовала формированию у обучающихся активной гражданской позиции, развитию ответственности за свои поступки и укреплению позитивного психологического климата в школьной среде.

ДЕКАБРЬ – МЕСЯЦ ЕДИНСТВА И СОГЛАСИЯ

В соответствии с Единой программой воспитания «Адал азамат» воспитательная работа КГУ «ОШ с. Знаменка» в декабре 2025 года была направлена на укрепление ценностей единства и согласия, воспитание патриотизма, гражданской ответственности и уважительного отношения к историческому и культурному наследию Республики Казахстан. В течение месяца особое внимание уделялось мероприятиям, способствующим консолидации школьного коллектива, развитию волонтёрской деятельности, формированию активной гражданской позиции обучающихся и уважения к государственным символам страны.

Центральным событием месяца стало празднование Дня Независимости Республики Казахстан. В рамках данной даты были проведены тематические классные часы, патриотические акции, конкурсы рисунков, выставки творческих работ и другие мероприятия, направленные на расширение знаний учащихся об истории становления независимого Казахстана, воспитание чувства гордости за свою Родину и уважения к её достижениям.

Торжественное мероприятие, посвящённое Дню Независимости Республики Казахстан, объединило обучающихся 1–11 классов, педагогов и представителей родительской общественности. Праздничная программа способствовала укреплению патриотических чувств и осознанию значимости независимости как важнейшей ценности государства.

Одним из приоритетных направлений воспитательной работы в декабре стало развитие творческого потенциала обучающихся и создание праздничной атмосферы в преддверии новогодних праздников.

В школе были организованы конкурс на лучшее новогоднее оформление учебных кабинетов, творческие мастерские по изготовлению праздничных украшений и сувениров, театрализованные представления, новогодние утренники и развлекательные программы. Проведённые мероприятия способствовали развитию творческих способностей учащихся, укреплению дружеских отношений в коллективе и созданию позитивного эмоционального настроя.

ЯНВАРЬ – МЕСЯЦ ЗАКОНА И ПОРЯДКА

В соответствии с Единой программой воспитания «Адал азамат» воспитательная работа КГУ «ОШ с. Знаменка» в январе 2026 года была направлена на развитие у обучающихся правовой культуры, гражданской ответственности, уважения к законам Республики Казахстан и поддержание общественного порядка. В течение месяца особое внимание уделялось профилактике правонарушений, интернет-зависимости, лудомании и иных асоциальных явлений среди подростков.

В рамках месяца «Закон и порядок» проводилась системная работа по повышению правовой грамотности учащихся, формированию осознанного и ответственного поведения, развитию навыков безопасной жизнедеятельности, а также предупреждению противоправных действий. Организовывались тематические классные часы, профилактические беседы, информационные встречи и акции, направленные на разъяснение норм законодательства, прав и обязанностей граждан, а также ответственности за собственные поступки.

После завершения зимних каникул во всех классах были проведены инструктажи по правилам техники безопасности, поведению в общественных местах, а также на дорогах и водоёмах в зимний период. Отдельное внимание уделялось вопросам личной безопасности, предотвращению чрезвычайных ситуаций и соблюдению правил безопасного поведения в сети Интернет.

Важным направлением воспитательной работы оставалось военно-патриотическое воспитание. Под руководством преподавателя-организатора НВТП Осипова В.П. проводились тематические беседы и классные часы, направленные на формирование гражданской ответственности, уважения к законам государства, готовности к служению Родине и понимания значимости общественного порядка.

Школьная библиотека продолжила работу по правовому просвещению обучающихся. Были оформлены тематические выставки и информационные подборки литературы по вопросам прав ребёнка, ответственности несовершеннолетних, профилактики правонарушений и формирования законопослушного поведения.

Проведённые мероприятия способствовали укреплению правового сознания обучающихся, формированию ответственности за свои действия и развитию культуры безопасного и законопослушного поведения.

ФЕВРАЛЬ – МЕСЯЦ СОЗИДАНИЯ И НОВАТОРСТВА

В соответствии с Единой программой воспитания «Адал азамат» воспитательная работа КГУ «ОШ с. Знаменка» в феврале была направлена на развитие у обучающихся созидательного мышления, инициативности, творческого и инновационного подхода к решению различных задач, а также на формирование гражданской ответственности, патриотизма и культуры безопасного поведения в цифровой среде.

В течение месяца особое внимание уделялось формированию навыков безопасного использования современных информационных технологий, развитию критического и аналитического мышления, профилактике кибербуллинга, а также воспитанию уважительного отношения к историческому наследию страны и духовным ценностям.

Важное место в воспитательной работе занимали мероприятия военно-патриотической направленности. В рамках Дня памяти воинов-интернационалистов были проведены тематические классные часы, уроки мужества и информационно-познавательные мероприятия, посвящённые выводу советских войск из Афганистана. Данные мероприятия способствовали укреплению чувства патриотизма и уважения к героическому прошлому.

Активную роль в организации и проведении школьных мероприятий традиционно играл школьный парламент под руководством старшей вожатой Ахметжановой К.Х. Представители ученического самоуправления участвовали в проведении тематических акций, информационных кампаний, а также мероприятий, направленных на формирование культуры безопасного поведения и ответственного общения в цифровой среде.

Кроме того, в течение месяца была проведена акция «Шын жүректен кітап сыйла», направленная на популяризацию чтения, развитие интереса к книге и укрепление традиции дарения литературы. В рамках акции обучающиеся и педагоги обменивались книгами, пополняли школьную библиотеку и делились прочитанными произведениями.
МАРТ – МЕСЯЦ НЕЗАВИСИМОСТИ И ПАТРИОТИЗМА
В соответствии с Единой программой воспитания «Адал азамат» март был направлен на укрепление ценностей патриотизма, гражданственности, уважительного отношения к национальным традициям, культуре и историческому наследию казахского народа. Воспитательная работа КГУ «ОШ с. Знаменка» в течение месяца способствовала развитию духовно-нравственных качеств обучающихся, формированию уважения к семейным ценностям и традициям казахстанского общества, а также воспитанию чувства единства, благодарности и национальной идентичности.

Особое внимание в воспитательной деятельности марта уделялось мероприятиям, посвящённым Дню благодарности, Международному женскому дню и празднованию Наурыз мейрамы.

Начало месяца было посвящено Дню благодарности, целью которого являлось формирование у обучающихся чувства признательности, доброжелательности, взаимоуважения и готовности к взаимопомощи. В рамках данного направления проведены тематические классные часы, акции добрых дел, беседы о дружбе народов Казахстана и значении единства общества. Учащиеся активно участвовали в мероприятиях благодарности педагогам, родителям и ветеранам труда.

Проведённые мероприятия способствовали укреплению у обучающихся чувства общенационального единства, уважения к представителям различных национальностей и развитию культуры межэтнического согласия.

Одним из значимых событий месяца стало празднование Международного женского дня. Под руководством старшей вожатой Ахметжановой К.Х., классных руководителей и школьного парламента был организован праздничный концерт, посвящённый 8 Марта, в котором приняли участие обучающиеся всех классов, педагоги и родители.

Центральным событием марта стало празднование Наурыз мейрамы — праздника обновления, мира, согласия и единства народа Казахстана. В школе была проведена масштабная праздничная программа с участием обучающихся 1–11 классов, педагогов и родительской общественности.

В рамках празднования Наурыза были организованы праздничный концерт, театрализованные постановки, выставки декоративно-прикладного искусства, конкурс национальных костюмов, спортивные соревнования по национальным видам спорта, выставка национальных блюд, а также тематические классные часы, посвящённые традициям и обычаям казахского народа. Особое внимание уделялось популяризации национальной культуры, духовных ценностей и семейных традиций, таких как уважение к старшим, гостеприимство и взаимопомощь.

В рамках проекта «Балалар кітапханасы» школьной библиотекой были организованы тематические книжные выставки и литературные обзоры, посвящённые празднику Наурыз, истории казахского народа, культурному наследию и выдающимся деятелям страны. Это способствовало расширению кругозора обучающихся, развитию интереса к чтению и укреплению уважения к национальной культуре.

В течение месяца продолжалась работа школьного парламента. Активисты ученического самоуправления принимали участие в организации и проведении праздничных мероприятий, волонтёрских акций и социальных инициатив, направленных на развитие школьного сообщества и укрепление гражданской активности обучающихся.

АПРЕЛЬ – МЕСЯЦ ТРУДОЛЮБИЯ И ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ
В соответствии с Единой программой воспитания «Адал азамат» апрель был направлен на формирование у обучающихся уважительного отношения к труду, развитие познавательной активности, исследовательских навыков, профессионального самоопределения, а также экологической культуры. Воспитательная работа КГУ «ОШ с. Знаменка» в течение месяца способствовала развитию интеллектуального потенциала школьников, повышению интереса к науке и современным технологиям, воспитанию трудолюбия, ответственности и бережного отношения к окружающей среде.

Особое внимание в апреле уделялось мероприятиям, посвящённым Дню науки, Дню космонавтики и вопросам экологического воспитания подрастающего поколения.

В рамках Дня науки классными руководителями и учителями-предметниками были проведены тематические классные часы, интеллектуальные игры, викторины и исследовательские проекты, направленные на популяризацию научных знаний и развитие исследовательской деятельности обучающихся. Учащиеся познакомились с достижениями отечественной и мировой науки, биографиями выдающихся учёных Казахстана, а также современными направлениями развития науки и технологий. Особое внимание уделялось формированию интереса к естественно-научным дисциплинам и инженерным профессиям.

Значимое место в воспитательной работе месяца заняли мероприятия, посвящённые Дню космонавтики. Для обучающихся были организованы информационные и познавательные классные часы, посвящённые первому полёту человека в космос, истории космодрома Байконур, развитию космической отрасли и вкладу казахстанских космонавтов в освоение космоса. Проведённые мероприятия способствовали расширению кругозора учащихся и формированию устойчивого познавательного интереса.

Особое внимание в апреле было уделено экологическому воспитанию и формированию экологической культуры. В рамках республиканской экологической программы и проекта «Қамқор» проведён комплекс мероприятий по благоустройству и озеленению пришкольной территории. Под руководством старшей вожатой Ахметжановой К.Х., классных руководителей и активистов школьного парламента организованы экологические акции по уборке и благоустройству школьного двора. В мероприятиях приняли участие обучающиеся 1–11 классов, педагоги и родительская общественность. Данные акции способствовали воспитанию экологической ответственности, формированию бережного отношения к природе и развитию трудовых навыков школьников.

Также в рамках празднования Дня книги были организованы «10 дней книги» — цикл тематических мероприятий, направленных на популяризацию чтения, развитие читательской культуры и интереса к художественной и познавательной литературе. В течение декады проводились литературные часы, конкурсы, выставки книг, чтения вслух и творческие встречи, что способствовало расширению читательского кругозора и формированию устойчивой любви к книге.

Обучающиеся школы также приняли участие в районном танцевальном конкурсе «Променад шоу – 2025», где продемонстрировали высокий уровень исполнительского мастерства, творческий потенциал и активную жизненную позицию.

В течение месяца продолжалась работа по развитию ученического самоуправления. Активисты школьного парламента участвовали в организации экологических акций, социальных проектов и мероприятий, направленных на развитие лидерских качеств и гражданской активности.

Проведённые мероприятия способствовали формированию у обучающихся уважения к труду, развитию исследовательских и творческих способностей, повышению интереса к науке и технологиям, а также воспитанию экологически ответственного поведения.
  
МАЙ – МЕСЯЦ ЕДИНСТВА И СОГЛАСИЯ
В соответствии с Единой программой воспитания «Адал азамат» май был направлен на укрепление ценностей единства, согласия, патриотизма, гражданской ответственности, уважения к исторической памяти и семейным традициям. Воспитательная работа КГУ «ОШ с.Знаменка» в течение месяца способствовала формированию у обучающихся чувства гордости за Родину, уважения к подвигу старшего поколения, сохранению исторической памяти о Великой Отечественной войне, укреплению семейных ценностей и подведению итогов учебного года.

Основные мероприятия были приурочены к Дню единства народа Казахстана, Дню Победы, Международному дню семьи и Последнему звонку.

В начале месяца проведены классные часы и беседы, посвящённые Дню единства народа Казахстана. Обучающиеся познакомились с культурой и традициями народов страны, развивали толерантность и уважение к межнациональному согласию. Мероприятия способствовали формированию гражданской идентичности и пониманию значимости единства как основы стабильности государства.

Особое внимание уделялось 81-летию Победы в Великой Отечественной войне. В ходе мероприятий школьники изучали героические страницы истории, биографии ветеранов и тружеников тыла, что способствовало воспитанию патриотизма, уважения к прошлому и гражданской ответственности.

В рамках проекта «Қамқор» активисты школьного парламента и волонтёры участвовали в поздравительных акциях и проявляли внимание к представителям старшего поколения.

Большое значение придавалось укреплению семейных ценностей. К Международному дню семьи проведены классные часы «Моя семья – моя опора» и спортивное мероприятие «Папа, мама, я – спортивная семья», направленные на укрепление семейных связей и ответственности.

Также обучающиеся активно участвовали в творческих, спортивных и культурных мероприятиях школьного и районного уровней, развивая свои способности.

Школьный парламент под руководством старшей вожатой Ахметжановой К.Х. активно участвовал в организации мероприятий и подведении итогов месяца.

В рамках работы школьной библиотеки продолжалась реализация проекта «Балалар кітапханасы». Организованы тематические выставки и обзоры литературы, посвящённые истории войны, семейным ценностям и выдающимся личностям Казахстана. Мероприятия способствовали развитию читательской культуры и патриотическому воспитанию.

Анализ воспитательной работы КГУ «Общеобразовательная школа села Знаменка» за 2025–2026 учебный год показал, что деятельность педагогического коллектива осуществлялась в соответствии с Единой программой воспитания «Адал азамат» и была направлена на развитие гармонично развитой личности обучающегося, обладающей гражданской ответственностью, патриотизмом, нравственными качествами, трудолюбием, социальной активностью и уважением к национальным ценностям.

В течение учебного года воспитательная работа проводилась системно и последовательно через реализацию тематических месяцев программы «Адал азамат»: «Трудолюбие и профессиональная компетентность», «Независимость и патриотизм», «Справедливость и ответственность», «Единство и согласие», «Закон и порядок», «Созидание и новаторство». Реализованные мероприятия были направлены на формирование у обучающихся ключевых жизненных компетенций, гражданской позиции, культуры поведения и ответственного отношения к своему будущему.

Воспитательной работой было охвачено 100% обучающихся 1–11 классов.
5.2. Организация разнообразных форм внеурочной деятельности в совокупности, обеспечивающей реализацию духовно-нравственного, гражданско-патриотического, художественно-эстетического, трудового и физического воспитания обучающихся (кружки, секции, мероприятия).
В 2025–2026 учебном году различные формы внеурочной работы реализовывались классными руководителями через проведение внеклассных мероприятий, классных часов, школьных праздников и участие обучающихся в общешкольных событиях.

Гражданско-патриотическое воспитание осуществлялось через деятельность классных руководителей, работу клубов «Адал Ұрпақ», ученического самоуправления, а также проведение выборов президента школы и участие обучающихся в дебатах и тематических мероприятиях.

Художественно-эстетическое направление реализовывалось в соответствии с инструктивно-методическими рекомендациями и включало знакомство и популяризацию отечественного культурного наследия: литературы, театрального искусства, живописи и музыкальных произведений.

Трудовое воспитание обеспечивалось через организацию практических мероприятий: выставки творческих работ, благоустройство и озеленение школьной территории, проведение «Недели добрых дел», а также волонтёрскую деятельность.

Физическое воспитание реализовывалось через работу спортивных секций по футболу, волейболу, баскетболу, лёгкой атлетике и настольным играм.

Внеклассная работа

Основная цель внеклассных мероприятий заключается в гармоничном воспитании и всестороннем развитии школьников. Они способствуют формированию у обучающихся системы ценностей, отношения к окружающему миру и собственной личности, а также приобщают к национальным и общественным культурным традициям.

В отличие от учебного процесса, образовательная составляющая внеклассной работы носит вспомогательный характер, тогда как основное внимание уделяется развитию социальных навыков. Воспитательная и развивающая функции направлены на формирование морально-нравственных качеств, духовных ориентиров, а также на раскрытие и развитие индивидуальных особенностей каждого ребёнка — интеллектуальных, творческих, психологических и эмоциональных.

К основным формам внеурочной деятельности относятся:

1. предметные и тематические кружки;

2. научно-исследовательская и проектная деятельность учащихся;

3. спортивные секции.

Система дополнительного образования в школе охватывает обучающихся разных возрастных групп — от первоклассников до старшеклассников. Работа кружков и секций способствует развитию творческих, познавательных и физических способностей детей, формирует трудолюбие, коммуникабельность и интерес к здоровому образу жизни (шахматы, теннис, борьба и др.).

Творческие объединения представлены направлениями хореографии, изобразительного искусства, декоративно-прикладного творчества, театрального и интеллектуального развития. Полученные знания и навыки способствуют формированию устойчивого познавательного интереса, расширяют кругозор и помогают в профессиональном самоопределении учащихся.

Кружки и секции функционируют с 1 класса по утверждённому плану, содержание которого определяется руководителями. Ежегодно отмечается рост количества участников, наиболее активное участие принимают учащиеся 1–9 классов.
В школе созданы всевозможные условия для внеурочной деятельности учащихся:
 
	 
 
№ наименование
Организации образования
	Охват кружковой и работой
за 2025-2026 год

	
	 
Всего обучающихся
	 
 
кол-во кружков
	 
кол-во в них детей

	КГУ «ОШ с.Знаменка»
	66
	4
	  42


 
 
	 
 
№ наименование
Организации образования
	Охват секционной работой
за 2025-2026 год

	
	 
Всего обучающихся
	 
 
кол-во спортивных секций
	 
кол-во в них детей

	КГУ «ОШ с.Знаменка»
	66
	6
	  56


 
 
5.3. Соблюдение требований по взаимодействию с родителями (законными представителями) обучающихся
В 2025–2026 учебном году в КГУ «Общеобразовательная школа села Знаменка» работа с родителями проводилась на постоянной основе и была направлена на укрепление сотрудничества между семьёй и школой, повышение роли родителей в воспитании и обучении детей, а также формирование единого подхода к воспитательному процессу.

Взаимодействие с родителями реализовывалось через различные формы работы. Согласно школьному плану воспитательной работы, в каждом классе ежеквартально проводились родительские собрания. На них рассматривались вопросы успеваемости и воспитания учащихся, профилактики правонарушений, обеспечения безопасности детей, организации свободного времени, формирования здорового образа жизни, предупреждения буллинга и кибербуллинга, а также подготовка к итоговой аттестации.

В течение года также состоялись два общешкольных родительских собрания, где обсуждались ключевые направления деятельности школы, реализация программы воспитания «Адал азамат», вопросы безопасности обучающихся, профилактика негативных проявлений среди подростков и развитие взаимодействия между семьёй и образовательной организацией.

Особое внимание уделялось работе Центра педагогической поддержки родителей (ЦППР). Его деятельность была направлена на повышение педагогической грамотности родителей и оказание им консультативной и практической помощи. Проводились встречи, консультации, тренинги и совместные мероприятия с участием детей и родителей. Рассматривались темы детско-родительских отношений, эмоционального состояния обучающихся, семейных ценностей, цифровой безопасности и ответственного воспитания.

По итогам года отмечается активное участие родителей в жизни школы, их включённость в проведение мероприятий различного уровня. Улучшается взаимодействие между педагогами и семьёй, повышается интерес родителей к успехам и развитию детей.

Таким образом, взаимодействие с родительской общественностью в текущем учебном году было организовано системно и способствовало укреплению партнёрских отношений между школой и семьёй, а также созданию благоприятных условий для воспитания и обучения учащихся. 

5.4. Проведение профилактической работы с обучающимися, направленной на обеспечение их безопасности и благополучия.
В КГУ «Общеобразовательная школа села Знаменка» на постоянной основе функционирует психолого-педагогическая служба, в состав которой входят педагог-психолог Ибадулина М.Г., зам.директора по ВР Жакина А.А. Деятельность службы направлена на создание благоприятных условий для обучения, воспитания и личностного развития обучающихся, обеспечение психологической безопасности образовательной среды, профилактику правонарушений и негативных социальных явлений среди несовершеннолетних.
В течение 2025–2026 учебного года специалистами службы проводилась системная работа по психолого-педагогическому сопровождению обучающихся, консультированию родителей и педагогов, профилактике буллинга, правонарушений, интернет-зависимости, кибербуллинга, лудомании, вредных привычек, а также формированию культуры безопасного поведения и здорового образа жизни.
Педагогом-психологом Ибадулиной М.Г. проведена диагностика адаптации учащихся 1-х и 5-х классов. Результаты показали успешную адаптацию первоклассников на уровне 100%, высокий и хороший уровень школьной мотивации у 100% обучающихся, а также благоприятный эмоциональный климат в классных коллективах.
Важным направлением деятельности стало изучение психологического климата и уровня распространенности буллинга среди обучающихся. По методике Д. Олвеуса проведено анкетирование учащихся 5–11 классов, в котором приняли участие 35 обучающихся. Результаты показали низкий уровень проявления буллинга у 77% учащихся, средний уровень – у 20%, высокий уровень – у 3%. Полученные данные свидетельствуют о благоприятной психологической атмосфере в большинстве классных коллективов. Вместе с тем выявленная группа риска стала основанием для проведения индивидуальных консультаций, коррекционной работы, тренингов и профилактических мероприятий, направленных на развитие навыков конструктивного общения и предупреждение конфликтов.
На протяжении 1 полугодия учебного года педагогом-психологом регулярно проводились консультации для обучающихся, родителей и педагогов по вопросам эмоционального благополучия, межличностных отношений, повышения учебной мотивации, профессионального самоопределения и профилактики деструктивного поведения. Особое внимание уделялось сопровождению выпускников в период подготовки к итоговой аттестации и выбору дальнейшего образовательного маршрута.
Значительная работа проводилась по профилактике буллинга и созданию безопасной образовательной среды. Для обучающихся были организованы тренинговые занятия «Стоп буллинг», профилактические беседы и флешмоб «Наша школа против буллинга», мероприятия по профилактике кибербуллинга и безопасному использованию сети Интернет «Безопасность в сети». Также проводились занятия по развитию толерантности, взаимоуважения, культуры общения и навыков бесконфликтного взаимодействия.
В течение года осуществлялся постоянный контроль посещаемости занятий, проводился мониторинг занятости несовершеннолетних во внеурочное время, организовывались индивидуальные профилактические беседы с обучающимися и их родителями. Особое внимание уделялось детям, находящимся в трудной жизненной ситуации.
В рамках профилактической деятельности проводились мероприятия по предупреждению правонарушений, экстремизма и терроризма, курения, интернет-зависимости, игровой зависимости и лудомании. Обучающиеся были ознакомлены с вопросами административной и уголовной ответственности несовершеннолетних, правилами безопасного поведения в сети Интернет, финансовой и цифровой грамотности.
По итогам учебного года случаев правонарушений, преступлений, проявлений насилия, вымогательства, экстремизма и других противоправных действий среди обучающихся школы не зарегистрировано.
Во внутришкольном контроле состоит 1 ребенок 9 класса Ткач Виктор. В течение учебного года с ним проводились профилактические беседы, консультация с родителями, контроль посещения школы и секции во внеурочное время.  
Проведённый мониторинг свидетельствует о положительной динамике психологического климата в школьной среде. Большинство обучающихся демонстрируют высокий и средний уровень социальной адаптации, школьной мотивации и психологического благополучия. Работа психолого-педагогической службы способствовала укреплению атмосферы доверия, взаимоуважения и сотрудничества между всеми участниками образовательного процесса, созданию безопасной образовательной среды и обеспечению благоприятных условий для полноценного развития личности каждого ребёнка.
Всеобуч.
Цель: Обеспечение обучением 100% охвата детей от 6 до 18 лет, проживающих в селе Знаменка.
 
	Общая численность детей
	Охвачено обучением
	%
	Не посещают школу

	81
	81
	100
	0


 
Система внутришкольного руководства и контроля.
Цель: создание условий для обеспечения эффективности управления педагогическим процессом и педагогической деятельностью в школе в соответствии с установленными стандартами и критериями.
В школе в течении всего учебного года созданы условия для обеспечения эффективности управления педагогическим процессом и педагогической деятельностью в школе в соответствии с установленными стандартами и критериями.
В плане учебно-воспитательного процесса представлены отдельные планы работы по направлениям, тематика педагогических советов, совещаний при директоре, методических советов школы. Все виды планов работы школы, а также изданные приказы по школе, справки по итогам проверок доводятся до учителей.
Циклограмма работы школы представлена следующим образом:
1. По завершению каждого месяца проводится совещание при директоре, на котором даётся полный анализ деятельности школы за прошедший месяц.
2. Заседания педагогических и методических советов проводятся в каникулярное время.
3. Классные часы проводятся по понедельникам.
4. Рабочие совещания директора школы с учителями проводятся каждую среду.
5. Заседания совета школы по профилактике правонарушений проводится 1 раз в месяц, с заранее назначенными классами.
6. В соответствии с планом совместной работы с родителями проводятся родительские собрания.
7. Заседания попечительского совета проводится 1 раз в квартал.
Социальный паспорт школы
Согласно данным социального паспорта КГУ «Общеобразовательная школа села Знаменка», на начало 2025–2026 учебного года контингент учащихся составляет 66 обучающихся с 1 по 11 класс.
Анализ социального состава семей
Большинство учащихся воспитываются в полных семьях – 64 семей, что составляет около 97% от общего количества учащихся. Это свидетельствует о достаточно стабильной социальной обстановке и благоприятных условиях для воспитания детей.
В неполных семьях воспитываются 2 учащихся (3%). Данная категория требует повышенного внимания со стороны классных руководителей, психологической службы школы.
У 1 учащийся (1,5%) отсутствует отец, у 1(1,5%) учащийся, воспитывается без матери. В школе обучаются 7 ребенка из многодетных семей (11%). 
Следует отметить положительный факт отсутствия учащихся из категории:
· малообеспеченных семей;
· детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
· детей с инвалидностью и особыми образовательными потребностями;
· учащихся, не имеющих гражданства Республики Казахстан;
Анализ профилактического учета
Во внутришкольном контроле состоит 1 ребенок 9 класса Ткач Виктор. В течение учебного года с ним проводились профилактические беседы, консультация с родителями, контроль посещения школы и секции во внеурочное время.  
На учете в подразделениях по делам несовершеннолетних учащихся нет. 
Анализ образовательного уровня родителей
Общее количество родителей составляет 75 человек.
Из них:
· высшее и послевузовское образование имеют 5 человека (7%);
· техническое и профессиональное образование – 20 человек (27%);
· среднее образование – 36 человек (48%);
· неполное среднее образование – 14 человек (18%).
Таким образом, более половины родителей имеют среднее образование. Доля родителей с высшим и профессиональным образованием составляет около 34%, что создает условия для активного участия родителей в образовательном процессе и воспитании детей.
Сотрудничества с сообществами: РОВД (с участковым)
Цель: взаимодействия с правоохранительными органами является социальная защита старшеклассников. Входе взаимодействия школы и органов внутренних дел заключается в создании условий способствующих реализации внутреннего потенциала ребенка, его способности самостоятельно адекватно реагировать на различные социальные воздействия и противостоять негативным влияниям среды, адекватная и своевременная помощь в решении возникающих в жизни ребенка проблем.
                               Количество проведенных тематических мероприятии
 
	Классы
	За 2025-2026 уч.год

	1-4
	2

	5-9
	4

	10-11
	5


 
Профориентационная работа.
Цель профориентационной работы в школе заключается в оказании обучающимся поддержки при выборе направления обучения и будущей профессиональной деятельности, а также в формировании осознанного профессионального самоопределения с учётом их интересов, способностей и требований современного рынка труда.

Основными задачами профориентационной деятельности являются:

· изучение интересов, склонностей и возможностей учащихся; 

· формирование у школьников осознанного подхода к выбору профессии; 

· развитие системы взаимодействия старшего звена школы с организациями дополнительного и профессионального образования. 
	Трудоустройство
	2025-2026 уч.год

	Классы
	9
	11

	Всего
	5
	5

	10 класс
	1
	 

	Колледж
	4
	4

	ВУЗ
	 
	1


6. УЧЕБНО-МАТЕРИАЛЬНЫЕ АКТИВЫ
6.1. Наличие материальных активов (зданий, помещений) на праве собственности, хозяйственного ведения, оперативного управления, доверительного управления либо аренды и их соответствие квалификационным требованиям.
                  Общая площадь территории КГУ «ОШ села Знаменка» составляет 3,2260 га, площадь застройки – 1156,8; общая площадь 2291,1. Школа состоит из двух этажей и подвала. В здании расположен медицинский кабинет. Медицинский кабинет расположен на втором этаже, площадь кабинета 8,9 кв.м. Договор на медицинское обслуживание учащихся на безвозмездной основе от 01.06.2025 года. Приложение к лицензии от 31.05.2026 года. Номер лицензии: 19008956.
6.2. Соответствие оснащенности учебных кабинетов, лабораторий, мастерских, спортивных и актовых залов, библиотеки оборудованием, мебелью и учебной инфраструктурой нормам оснащения оборудованием и мебелью организаций дошкольного, среднего образования.
                Кабинет физики был получен в 2009 году, кабинет биологии был получен в 2016 году. Так же в школе имеется 9 учебных кабинетов, спортивный зал, библиотека, столовая, медицинский кабинет, лаборатории кабинета химии и физики, санузлы. В 2 кабинетах имеется проектор, 2 – интерактивная доска, принтер, в 2 кабинетах имеется экран. В каждом кабинете стоит компьютер. Техника подключена к интернету и сети ВОЛС 50 Мбит/с для работы.  
Компьютер в комплекте 5 шт.
Всего в школе имеется единиц техники (компьютер, ноутбук, планшет) – 32 штуки, для УВР учащимися и педагогами используются 32, для администрации других сотрудников–3.
В 2025 -2026 учебном году школа получила 1 лэд экран, 2 интерактивный панели. 
6.3. Обеспечение медицинского обслуживания обучающихся (наличие медицинского пункта, лицензии либо договора) в соответствии с квалификационными требованиями.
В здании расположен медицинский кабинет. Медицинский кабинет расположен на втором этаже, площадь кабинета 8,9 кв.м. Договор на медицинское обслуживание учащихся на безвозмездной основе от 01.06.2025 года. Приложение к лицензии от 31.05.2026 года. Номер лицензии: 19008956.
6.4. Наличие условий для организации питания обучающихся в соответствии с квалификационными требованиями.
В школе есть столовая на 40 посадочных мест. В столовой имеется кухня, посудомоечная и заготовочная, обеденный зал площадь 49,8 кв.м. Заключение о соответствии объекта питания санитарным правилам и нормам № 04-4/241 от 09.09.2015 года. Санитарно-эпидемиологическое заключение  № 0300.X.KZ36VBS00013454 от  25.11.2015 г
В столовой работают один повар и один помощник повара 0,5 ставки от  0,5 ставки от Отдела образования, повара имеют сан. книжку, медосмотр проходят два раза в год согласно Санитарным нормам. В столовую было выдано Отделом Образования кухонное оборудование: холодильник, электрическая плата, микроволновая печь, сушилки для рук.
6.5. Соблюдение требований к организации питьевого режима и обеспечению санитарных узлов, предусмотренных квалификационными требованиями.
            Имеется санитарно-эпидемиологическое заключение № №0300.X.KZ36VBS00013454 от  25.11.2015 г
6.6. Наличие системы видеонаблюдения и условий безопасности в соответствии с квалификационными требованиями.
Школа полностью оснащена видеокамерами в количестве 8 штук: внутренних-3, наружных-5. Имеется стационарная тревожная кнопка, пожарная сигнализация.
 6.7. Создание условий для реализации инклюзивного образования в соответствии с квалификационными требованиями.
          Для лиц с особыми образовательными потребностями имеется маркировка для слабовидящих на входной группе, входных дверях, стенах по всему периметру школы, антискользящее покрытие, кнопка вызова, пандус.
6.УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ РЕСУРСЫ
6.1. Обеспеченность библиотечного фонда (учебниками, учебно-методической и художественной литературой) в соответствии с квалификационными требованиями.
В 2025–2026 учебном году библиотека КГУ «Общеобразовательная школа села Знаменка» осуществляла свою деятельность в соответствии с планом работы школы и обеспечивала информационную поддержку образовательного процесса. Основными направлениями работы являлись обеспечение обучающихся учебной, художественной и справочной литературой, развитие читательской культуры, формирование информационной грамотности и содействие реализации воспитательных задач школы.

В своей деятельности библиотека руководствуется основными нормативно-правовыми документами Республики Казахстан, регламентирующими вопросы образования, воспитания и библиотечного обслуживания, включая Конституцию Республики Казахстан, Закон Республики Казахстан «Об образовании», Закон Республики Казахстан «О языках», Конвенцию о правах ребёнка, Стратегию «Казахстан–2050», а также Правила обеспечения обучающихся учебниками и учебно-методическими комплексами.

Библиотечный фонд соответствует образовательным потребностям школы и включает учебную, учебно-методическую, художественную, справочную и познавательную литературу. Обучающиеся были обеспечены необходимыми учебниками в соответствии с действующими учебными программами и государственными образовательными стандартами. Библиотека способствовала созданию условий для повышения качества образования, развития читательской активности и формирования устойчивого интереса к книге и чтению.

Библиотека расположена на втором этаже школы. Общая площадь составляет 22,9 кв.м. Для пользователей функционирует читальный зал на 8 посадочных места. Созданы необходимые условия для работы обучающихся с учебной и художественной литературой.
Одним из основных направлений деятельности является комплектование и сохранность библиотечного фонда. Библиотечный фонд ежегодно обновляется и пополняется в соответствии с требованиями образовательных программ и потребностями школы.
По состоянию на конец 2025–2026 учебного года общий библиотечный фонд составляет 12 428 экземпляра, из них:
· учебный фонд – 6 239 экземпляра;
· электронные учебники – 178 экземпляров;
· художественная литература – 5 168 экземпляров.
Обеспеченность обучающихся учебниками составляет 100%, что позволяет в полном объёме реализовывать государственные общеобразовательные программы.
Анализ статистических показателей свидетельствует о востребованности библиотечных ресурсов среди участников образовательного процесса. За отчётный период зарегистрировано:
· читателей – 80;
· посещений библиотеки – 1420;
· книговыдач – 2425.
Данные показатели свидетельствуют о стабильном интересе обучающихся к чтению и использовании библиотечных ресурсов в учебной и внеурочной деятельности.
В течение учебного года библиотека принимала активное участие в реализации воспитательных и образовательных задач школы. Проводились книжные выставки, информационные часы, библиотечные уроки, тематические обзоры литературы, мероприятия, посвящённые государственным праздникам, памятным датам, юбилеям писателей и поэтов, а также акции, направленные на развитие читательской активности обучающихся.
Работа библиотеки способствовала формированию читательской культуры, развитию познавательной активности, расширению кругозора обучающихся и воспитанию уважительного отношения к книге как важнейшему источнику знаний.
Таким образом, деятельность школьной библиотеки в 2025–2026 учебном году обеспечила эффективное информационно-библиотечное сопровождение образовательного процесса, способствовала повышению качества образования и созданию условий для интеллектуального и духовно-нравственного развития обучающихся.
6.2. Наличие официального интернет-ресурса и доменного имени в зоне edu.kz.
   Школа имеет Доменное имя по адресу: http://sela-znamenka.edu.kz/ где можно найти весь материал о школе, размещение методических разработок, нормативных документов. Своевременно заполняются рубрика «Новости» школы, пополняется методическая копилка. Договор № 306 от 16.10.2024 год 
1.  
Проведённая самооценка деятельности школы показала, что организация образования обеспечивает выполнение требований Государственного общеобязательного стандарта образования, реализует образовательные программы начального, основного среднего и общего среднего образования, обеспечивает сохранность контингента обучающихся, стабильную успеваемость и выполнение учебных программ в полном объёме.
Вместе с тем анализ представленных материалов позволил выявить ряд проблемных вопросов, требующих дальнейшего совершенствования деятельности школы.
1.Анализ кадрового потенциала
Одним из наиболее значимых вопросов остаётся уровень квалификационного состава педагогических кадров.
В школе работают 20 педагогов, из которых:
  педагог-эксперт – 2 человека (13,3%); 

  педагог-модератор – 8 человек (53,3%); 

  без категории – 5 человек (33,3%).

Несмотря на наличие педагогов-модераторов, обращает на себя внимание отсутствие в коллективе педагогов категорий «педагог-исследователь» и «педагог-мастер». Данный показатель свидетельствует о недостаточной активности педагогов в вопросах обобщения и распространения собственного педагогического опыта, проведения исследовательской деятельности и участия в инновационных образовательных проектах.
Кроме того, доля педагогов категории «педагог-эксперт» составляет всего 5%, что является недостаточным показателем для обеспечения устойчивого роста профессионального мастерства коллектива. Значительная доля педагогов (40%) не имеет квалификационной категории, что требует усиления методического сопровождения и системной подготовки педагогов к аттестации.
Следует отметить, что в коллективе работают педагоги с большим профессиональным стажем, однако их опыт не всегда трансформируется в повышение квалификационного уровня и участие в профессиональных конкурсах, научно-методической деятельности и инновационной практике.
2.Анализ методической работы
В школе функционируют три школьных методических объединения, проводится работа по повышению квалификации педагогов, организовано внутришкольное методическое сопровождение.
Вместе с тем методическая работа требует дальнейшего совершенствования в части:
· подготовки педагогов к аттестации на более высокие квалификационные категории;
· развития исследовательской культуры педагогов;
· распространения эффективного педагогического опыта;
· внедрения современных методик обучения, основанных на исследовательском подходе.
Недостаточно представлена практика участия педагогов в областных и республиканских научно-практических конференциях, профессиональных конкурсах и инновационных проектах.
3.Работа с одарёнными обучающимися
В течение учебного года учащиеся школы принимали активное участие в олимпиадах, конкурсах и соревнованиях различного уровня, имеются призовые места на районном уровне.
Однако анализ показывает недостаточное количество достижений областного и республиканского уровней. Это свидетельствует о необходимости совершенствования системы работы с одарёнными детьми, организации более целенаправленной подготовки учащихся к интеллектуальным соревнованиям и научным конкурсам.
4.Материально-техническая база и библиотечное обеспечение
Школа обеспечена необходимыми учебными кабинетами, библиотечным фондом и учебниками.
Вместе с тем в условиях современного образования актуальным остаётся дальнейшее развитие цифровой образовательной среды, обновление компьютерного оборудования и расширение возможностей использования электронных образовательных ресурсов в учебном процессе.
 
9. ВЫВОДЫ И РЕКОМЕНДАЦИИ
Выводы
Результаты самооценки свидетельствуют о том, что деятельность КГУ «Общеобразовательная школа села Знаменка» в целом соответствует требованиям законодательства Республики Казахстан в сфере образования. Образовательный процесс организован в соответствии с государственными общеобязательными стандартами образования, обеспечивается стабильное функционирование учреждения, сохранность контингента обучающихся, положительная динамика успеваемости и системная реализация воспитательной работы.

К числу сильных сторон деятельности школы относятся:

· обеспечение 100% успеваемости обучающихся;

· стабильность контингента учащихся;

· отсутствие случаев правонарушений среди несовершеннолетних;

· эффективная деятельность психолого-педагогической службы;

· результативная работа школьных методических объединений;

· наличие достижений обучающихся на районном уровне;

· благоприятный социально-психологический климат в педагогическом и ученическом коллективах.

Вместе с тем анализ результатов самооценки позволил выявить ряд направлений, требующих дальнейшего совершенствования:

· отсутствие педагогов с квалификационными категориями «педагог-исследователь» и «педагог-мастер»;

· недостаточная доля педагогов категории «педагог-эксперт» (5%);

· высокий удельный вес педагогов, не имеющих квалификационной категории (40%);

· недостаточная результативность участия педагогов и обучающихся в мероприятиях областного и республиканского уровней;

· низкая активность педагогов в исследовательской, инновационной и публикационной деятельности.

Рекомендации
Для дальнейшего повышения качества образовательного процесса и развития кадрового потенциала рекомендуется:

1. Разработать и реализовать перспективный план повышения профессионального мастерства педагогов на 2026–2029 годы.

2. Организовать системную подготовку педагогов к прохождению аттестации на квалификационные категории «педагог-эксперт» и «педагог-исследователь».

3. Усилить методическое сопровождение педагогов, не имеющих квалификационной категории.

4. Продолжить работу по повышению качества знаний обучающихся по предметам с показателями ниже среднешкольного уровня.

5. Совершенствовать систему подготовки учащихся к олимпиадам, конкурсам, интеллектуальным соревнованиям и научным проектам областного и республиканского уровней.

6. Активизировать участие педагогов в профессиональных конкурсах, научно-практических конференциях, семинарах и публикационной деятельности.

7. Продолжить развитие цифровой образовательной среды и внедрение современных образовательных технологий в учебный процесс.

8. Совершенствовать систему внутришкольного контроля, направленную на повышение качества преподавания, объективности оценивания и эффективности образовательного процесса.

9. Создавать условия для непрерывного профессионального роста педагогов, укрепления кадрового потенциала и развития инновационной культуры школы.

По результатам проведённой самооценки деятельность КГУ «Общеобразовательная школа села Знаменка» может быть признана соответствующей установленным требованиям. Вместе с тем школе необходимо продолжить целенаправленную работу по повышению качества образования, совершенствованию профессиональных компетенций педагогов, развитию кадрового потенциала и достижению более высоких образовательных результатов.

